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Rundschreiben gemif3 Nr. I1.4.a.(1) und I1.4.e. der Forderrichtlinien Jugend-
freiwilligendienste vom 31. August 2023

Hier: Katalog der zuwendungsfahigen Positionen im Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ) /
Freiwilligen Okologischen Jahr (FOJ) unter Beachtung der jeweils geltenden Pauscha-
len flir Sachkosten und Personalgemeinkosten.

Katalog der zuwendungsfihigen Positionen im FSJ/FOJ gem. Nr.
I1.4.a.(1) RL-JFD

I. Zentralstelle (nur im Zentralstellenverfahren nach RL-JFD)

Die Zentralstelle nimmt nach den Richtlinien Jugendfreiwilligendienste (RL-JFD) ver-
waltende Aufgaben im Rahmen der Férderung wahr. Sie bearbeitet die Antragstellung
und die Verwendungsnachweisfiihrung sowie den damit verbundenen Zahlungsver-
kehr fiir die angeschlossenen Tréger als (Letzt-)Empfanger. Die Steuerung des FSJ er-
folgt durch die Zentralstelle nach Vorgaben des BMFSFJ. Hierzu werden Steuerungs-
gespriche zur fachlichen und finanztechnischen Jahresplanung gefiihrt.

Es erfolgt keine Forderung aus Bundesmitteln.

II. Bundestutorat

Das Bundestutorat nimmt zentrale Aufgaben der Qualititssicherung und -entwicklung bezo-
gen auf die padagogische Begleitung fiir die angeschlossenen Triger wahr. Das umfasst u. a.
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die Beratung und Begleitung der Trager zu Fragestellungen der pddagogischen Begleitung der
Teilnehmenden sowie die Vernetzung der Trager, aber auch die Schulung der padagogischen
Fachkrifte bei den Trigern. Das Bundestutorat achtet auf die Einhaltung der padagogischen
Vorgaben und Standards. Es liberpriift und entwickelt sein Rahmenkonzept in Zusammenar-
beit mit den angeschlossenen Tragern stetig weiter.

Es erfolgt eine Forderung (in der Regel Teilfinanzierung) aus Bundesmitteln.

Bei der Antragstellung muss durch die Zentralstelle ein Kosten- und Finanzierungsplan fiir
das Bundestutorat eingereicht werden, der im Rahmen der Festbetragsforderung gemaf3 AN-
Best-P Nr. 1.2 nicht fiir verbindlich erklart wird. Weiterhin ist eine Beschreibung der geplan-
ten Maflnahmen des Bundestutorats anzufertigen und einzureichen.

Zuwendungsfahige Ausgaben (abschlieBender Katalog):

- Personalausgaben flir Bundestutor/in (hauptamtlich, Eingruppierung E 13 TVGD oder
vergleichbar; forderfahig regelmifBig nur 1,0 Stellen, in begriindeten Ausnahmefillen
kann hiervon abgewichen werden) mit folgenden Aufgaben:

o Entwicklung, Uberpriifung, Fortentwicklung der Rahmenkonzeption zur pidago-
gischen Begleitung mit den Trigern

Entwicklung Qualitiitssicherungsverfahren, Uberpriifung der Einhaltung

Weiterentwicklung des FSJ

Beratung, Koordination und Schulung der pddagogischen Fachkrifte der Trager

Beratung der Einsatzstellen

Durchfiihrung von bundeszentralen Fachtagungen zur padagogischen Begleitung

mit den angeschlossenen Triagern

Fachpidagogische Beratung und Vertretung

o O O O O
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Zusammenarbeit mit den anderen Bundestutoraten im Rahmen der padagogischen
Begleitung
o Vernetzung der angeschlossenen Tréiger
o Erarbeitung von Informationsmaterialien fiir die Freiwilligen
- Personalausgaben fiir Assistenz des Bundestutors/der Bundestutorin (Eingruppierung E 8
TVO6D oder vergleichbar, forderfahig in der Regel 0,5 Stellen, in begriindeten Ausnah-
mefillen kann hiervon abgewichen werden) mit der Aufgabe der Unterstiitzung des Bun-
destutors/der Bundestutorin
- Sachausgaben sowie Gemeinkosten fiir Personalausgaben, ggf. unter Anwendung der
Pauschalen nach Nr. I1.4.e RL-JFD fiir die zuwendungsféhigen Personalstellen. Die Pau-
schalen werden mit jahrlichem Rundschreiben durch das BMFSFJ bekanntgegeben.
- Reisekosten maximal in Hohe der Regelungen nach dem BRKG
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Teilnahme an Veranstaltungen mit Bezug zur padagogischen Begleitung
- Sachausgaben fiir Qualititsentwicklung der paddagogischen Begleitung

Nicht zuwendungsfahige Ausgaben (beispielhafte Aufzdhlung):

- Gutachten, Expertisen, Erhebungen ohne Zusammenhang zur pidagogischen Begleitung
- Trigerakquise/Trageraufnahme

- Offentlichkeitsarbeit

- Sachkosten iiber die festgesetzte Pauschale hinaus

II1. Triiger des FSJ/FOJ

Die Teilnehmenden im FSJ/ FOJ sind durch die Triiger pidagogisch zu begleiten. Ziel ist es,
soziale, kulturelle und interkulturelle Kompetenzen zu vermitteln und das Verantwortungsbe-
wusstsein flir das Gemeinwohl zu stirken. Neben der kontinuierlichen individuellen Betreu-
ung der Teilnehmenden einschlieBlich Beratung und Krisenintervention ist die Seminararbeit
ein wesentlicher Bestandteil der padagogischen Begleitung.

Es werden ein Einflihrungs-, ein Zwischen- und ein Abschlussseminar durchgefiihrt, deren
Mindestdauer je fiinf Tage betrigt. Die Gesamtdauer der Seminare betragt bezogen auf einen
zwolfmonatigen Freiwilligendienst mindestens 25 Tage. Die Seminare sind den Teilnehmen-
den kostenlos anzubieten. Bei einer Dienstzeit von bis zu 12 Monaten kdnnen bis zu fiinf
Seminartage in virtueller Form durchgefiihrt werden. Bei einer Dienstzeit von mehr als 12
Monaten ist ab dem 13. Dienstmonat ein weiterer Seminartag in virtueller Form zuléssig.

Fiir die padagogische Begleitung hat der Triger padagogisches Fachpersonal vorzuhalten. Die
kontinuierliche Begleitung durch eine padagogische 1,0 Personalstelle fiir jeweils 30 bis maxi-
mal 40 Teilnehmende ist zu gewihrleisten. Voriibergehende, unvermeidbare, geringfiigige
Uberschreitungen (z. B. 1:41) des Betreuungsschliissels sind statthaft. Im Jahrgangsverlauf ist
jedoch ein Schliissel im Durchschnitt von 1:30 bis maximal 1:40 bei Betrachtung des gesam-
ten Projektzeitraumes zu gewahrleisten und somit zuwendungsféhig. Sowohl im Antrag als
auch im Verwendungsnachweis ist der zahlenmifBige Betreuungsschliissel anzugeben.

Sollte ein niedrigerer Schliissel, d. h. weniger als 30 Teilnehmende auf eine 1,0 Stelle pdda-
gogische Fachkraft, umgesetzt werden, so sind die Mehrausgaben nicht iiber die Bundeszu-
wendung forderfihig. Die Mehrausgaben sind aus Eigen- und/oder Drittmitteln zu finanzie-
ren und nicht dem nach der RL-JFD vorgegebenen Anteil von 10% Eigen- und/oder Dritt-

mitteln zuzurechnen. Zusitzliches Personal fiir die Seminare (z. B. Honorarkréfte) oder der
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Zuwendungsfihige Ausgaben (abschlieender Katalog):

- Personalausgaben fiir die pddagogische Fachkraft (Qualifikationsstufe TVSD E 9 bzw.
E 10 oder vergleichbar, Bezahlung nach Tarif; Betreuungsschliissel 1,0 Stelle Fachkraft
fiir 30 bis max. 40 Freiwillige) mit folgenden Aufgaben:

o

0O O O 0O O 0O o0 O o0 O O

o

Konzeption, Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Seminaren und
Bildungstagen

Individuelle Begleitung, Beratung und Betreuung der aktiven Freiwilligen
Begleitung, Beratung und Betreuung der Einsatzstellen

Zusammenarbeit mit dem Bundestutorat

Vernetzung der Trager untereinander

Vernetzung der Einsatzstellen untereinander

Qualitdtsentwicklung

Krisenintervention

Zeugniserarbeitung und -erstellung

Kompetenzbilanzierung o. &.

Ubergangsmanagement

Fortbildung der Einsatzstellen

Erarbeitung von Informationsmaterialien fiir die Freiwilligen

- Sachausgaben sowie Gemeinkosten fiir Personalausgaben ggf. unter Anwendung der
Pau- schalen nach Nr. I1.4.e RL-JFD fiir die zuwendungsfahigen Personalstellen. Die
Pauschalen werden mit jahrlichem Rundschreiben des BMFSFJ bekanntgegeben.

- Seminarausgaben:

©)
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An- und Abreise (Fahrtkosten) der Teilnehmenden und Fachpersonal
Arbeitsmaterialien/Sachausgaben fiir die Durchfiihrung der Seminare
Ubernachtungs- und Verpflegungskosten wihrend der Seminare
Miete fiir Seminarrdumlichkeiten
Bei virtuellen Seminaren: maximal 25 Euro fiir die Anmietung notwendiger
Technik und Infrastruktur durch Freiwillige sowie Kosten der notwendigen Li-
zenzen zur Bereitstellung entsprechender Durchfiihrungsplattformen fiir Frei-
willige (pro absolviertem virtuellen Seminartag und freiwillig dienstleistender
Person). Die virtuelle Teilnahme von Freiwilligen an hybriden Seminaren gilt
als virtueller Seminartag.
Personalausgaben fiir zusétzliche pidagogische Fachkraft, Honorare fiir Refe-
renten/innen oder Hilfskréfte
Bei virtuellen Seminaren: Honorare fiir Hilfskraft zur technischen Seminarbe-
gleitung
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Kosten insbesondere auch fiir Bildungsseminare bei den Bildungszentren des
Bundesamtes

Kosten fiir die kurzfristige Stornierung von Seminarbuchungen fiir Einzelperso-
nen bei Erkrankung der freiwilligen Person. Fiir eine Priifung sind die entspre-
chenden Nachweise der freiwilligen Person vorzuhalten.

Stornierungskosten fiir die kurzfristige Absage von Seminarrdumlichkeiten aus
Griinden, die nicht dem Tréager anzulasten sind (z. B. kurzfristige Erkrankung
der dozierenden Person). Die Griinde fiir die kurzfristige Absage sind zu doku-
mentieren.

- Sonstige zuwendungsfihige Ausgaben im Rahmen der pddagogischen Begleitung

o

Reisekosten nach dem BRKG im Zusammenhang mit der pddagogischen Be-
gleitung, insbesondere fiir Besuche der fachlichen Anleiterinnen und Anleiter
sowie der Freiwilligen in den Einsatzstellen oder zu Fortbildungen, Vernet-
zungstreffen und Anleiter/innenkonferenzen

o Honorare fiir erginzende padagogische Begleitung

(@]

Ausgaben in angemessenem Umfang fiir (pddagogische) Fortbildung, die in
Zusammenhang mit der padagogischen Begleitung der Freiwilligen stehen fiir:

1. die paddagogische Fachkraft des Triagers (Seminargebiihren, Unter-
kunft/ Verpflegung, Reisekosten)

2. die Durchfiihrung von Fortbildungen des fiir die Freiwilligen zusténdi-
gen Einsatzstellenpersonals durch den Trager (Fahrtkosten/Unter-
kunft/Verpflegung fiir Einsatzstellen-Personal, Sachkosten fiir Fortbil-
dung)

Ausgaben der Tréger fiir Projekte der Teilnehmenden im Rahmen der padagogi-
schen Begleitung und fiir ein regionales bzw. verbandliches Sprechendensystem
der Teilnehmenden des FSJ / FOJ (ein Sprechendensystem auf Bundesebene
kann direkt und auBBerhalb der Regelforderung nach Nr. 11.4.a. RL-JFD gefordert
werden)

Nicht zuwendungsfahige Ausgaben (beispielhafte Aufzéhlung):

©)

Verwaltungstechnische Betreuung der Freiwilligen / Verwaltungspersonal fiir
Personalbuchhaltung (inkl. Krankmeldungen) der Freiwilligen, sonstige Verwal-
tungsleistungen (z. B. Vertragsabschluss)

Erstattungen von Ausgaben der Freiwilligen fiir Bewerbungs-/Auswahlverfah-
ren

Offentlichkeitsarbeit

Akquise von Einsatzstellen und Freiwilligen

Anschaffungskosten fiir Hardware
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IV. Einsatzstelle

Die Beschiftigten in den Einsatzstellen sind fiir die Betreuung und Anleitung der Freiwilligen
direkt vor Ort bei der praktischen Tétigkeit zustdndig. Dies umfasst die Einarbeitung und Be-
gleitung im Titigkeitsprozess sowie die Gewihrleistung, dass die Freiwilligen ausschlieSlich
als zusatzliche Hilfskréfte eingesetzt werden.

Es ist keine Weiterleitung von Mitteln an die Einsatzstelle fiir Ausgaben zur padagogischen
Begleitung zuldssig. Eine Forderung erfolgt mittelbar und nicht monetér durch die nicht ge-
sondert zu entgeltende Unterstiitzung durch die padagogischen Fachkréfte der Trager.

Im Auftrag

Ursula Kopp



