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Vorwort

Die Bund-Lander-Arbeitsgruppe Hiusliche Gewalt hat im Rahmen ihrer 20. Sitzung am
21.9.2005 eine Unterarbeitsgruppe (UAG) beauftragt, die bei der Anwendung des SGBII
bestehenden Praxisprobleme fiir Frauen, die von héuslicher Gewalt betroffenen sind, zu
sichten und Models of good practice fiir die Lésung zusammenzustellen.

Wir hoffen, dass die gelungenen Praxisbeispiele, die wir hiermit dokumentieren, geeignet
sind, zu einer Verbesserung der Situation der von Gewalt betroffenen Frauen beizutragen
und zugleich auch die Arbeit der Frauenhduser wie auch der ARGEn/Agenturen in getrenn-
ter Tragerschaft (AAgT)/Kommunen vor Ort zu erleichtern. Von einigen Frauenhédusern
wurde Wert auf eine anonymisierte Darstellung gelegt. Diesem Anliegen wurde Rechnung
getragen, indem dann die Region in Deutschland und die GroBe der Kommune genannt
wird - dies ermdoglicht, dass die guten Beispiele dennoch in diesem Bericht genannt werden
konnen. Es wurden dabei Models of good practice aufgenommen, die bekannt sind und in
der Praxis tatsdchlich existieren.

Dieses Papier gibt zudem den heutigen Stand der Erfahrungen wieder. Dies schlie3t nicht
aus, dass neue Fragen entstehen und neue gute Praxisbeispiele vor Ort entwickelt werden
kénnen. Riickmeldungen aus der Praxis sind daher willkommen. Gerade im Rahmen des
Fallmanagements sind zurzeit noch wenige Erfahrungen vor Ort gesammelt worden. Des-
halb schldgt die UAG der Bund-Lénder-Arbeitsgruppe vor, dieses Papier 2008 erneut auf die
Tagesordnung zu setzen, um es ggf. fortzuschreiben.

Julia Bartel, Bundesagentur fiir Arbeit, Niirnberg

Eva-Maria Bordt, Frauenhauskoordinierung, Frankfurt

Angelika Damm, Zweites Hamburger Frauenhaus

Sabine Drees, Deutscher Stadtetag, Kéln

Dr. Gesa Schirrmacher, ab 1. 2. 07 Karin Pienschke, Niedersachsisches Ministerium fir
Soziales, Frauen, Familie und Gesundheit

Dr. Brigitte Sellach, Wissenschaftliche Begleitung der Frauenhauskoordinierung,
Gesellschaft fiir Sozialwissenschaftliche Frauenforschung e. V., Frankfurt

Marion Steffens, Frauenberatung Witten

Gertrud Tacke, Rechtsanwéltin, Rechtsberatung der Frauenhauskoordinierung, Berlin

als Mitglieder der Unterarbeitsgruppe
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Antragstellung

Praxisproblem 1:
Sofortige Antragstellung bei Aufnahme in ein Frauenhaus
bzw. bei einer Wegweisung des Taters aus der Wohnung

Im Gegensatz zur Forderung nach dem (alten) BSHG und dem (neuen) SGB XII, bei der ein
Eintritt einer Notlage entscheidend fiir den Beginn einer Férderung warfist, ist fiir eine
Férderung nach dem SGB Il immer ein Antrag erforderlich (§ 37 Abs.1SGBII).

=> Fir den Frauenhausaufenthalt gilt:

Fiir die Frauen (im Hinblick auf den Bedarf an Geld, vor allem bei Flucht ohne Bargeld) und
fur die Frauenh&user besteht (im Hinblick auf die Erstattung der Kosten durch die Kommu-
ne) daher der dringende Bedarf, dass Antrdge moglichst schnell gestellt werden kdnnen.

Hierbei gelten folgende Regeln:

Ein Antrag nach SGB Il muss nicht sofort das gesamte Antragsformular umfassen. Ausrei-
chend ist ein formloser Antrag. Zuldssig ist eine Antragstellung per Fax, miindlich oder auch
durch Dritte. Unzuléssig ist eine Verweigerung der Entgegennahme eines Antrages. Gem.

§ 16 Abs. 2 Satz1SGB Iist auch ein bei einer unzustdndigen ARGE/Agentur in getrennter Tré-
gerschaft (AAgT)/Kommune gestellter Antrag wirksam und an die zustdndige Stelle weiterzu-
leiten. Wird der Antrag an einem Tag gestellt, an dem der zustdandige Trager nicht gedffnet
hat, wird dieser behandelt, als wére er an diesem Tag gestellt (§ 37 Abs. 2 Satz1SGBII).

Models of good practice

I In der Praxis hat es sich bewéahrt, mit der ARGE/Agentur in getrennter Tragerschaft (AAgT)/
Kommune eine Vereinbarung dartiber zu treffen, wohin das Fax genau tibermittelt wer-
den soll (konkrete Faxnummer). Damit kann die weitere Bearbeitung in der ARGE/Agentur
in getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommune auf die jeweiligen Organisationsabldufe
abgestellt werden. Es kann sichergestellt werden, dass der Antrag zeitnah ,,auf dem rich-
tigen Schreibtisch“landet. Bewéhrt hat sich auch die organisatorische Absprache, dass ein
Fax bei der ARGE/Agentur in getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommune verwendet wird,
das an einem nicht allgemein zugénglichen Ort steht, um die sensiblen Daten im Hinblick
auf die Sicherheit der Frauen besonders zu schiitzen.
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I Ein Beispiel hierfiir ist das Verfahren in Mannheim: Dort erfolgt die Anmeldung bei der
ARGE durch eine einfache Mitteilung per Fax am Tag der Ankunft der Frauen (Formblétter
in der Anlage) bei den beiden Sachbearbeiterinnen, die fiir die Frauen, die in einem der
beiden Frauenhduser Zuflucht gefunden haben, zustdandig sind. Die Formblétter enthalten
einen formlosen Antrag auf Leistungen nach dem SGB II, der von der Frau unterschrieben
wird. Bei Bedarf wird auch ein Vorschuss mit beantragt. Voraussetzung ist jedoch, dass die
Frauen grundsétzlich ALG II-leistungsberechtigt (erwerbsfahig und hilfebedirftig) sind.

I In Freiburg hat das Frauenhaus mit allen Leistungstragern (ARGE, Sozial- und Jugendamt)
einen Verfahrensablauf fiir alle Fallgruppen festgelegt, in dem alle Schritte bis hin zur
Kostenabrechnung und Riickerstattung festgelegt sind. Danach wird eine féormliche Auf-
nahmeanzeige fiir alle Frauen, die nicht ALG II-berechtigt sind, an das Sozial- und Jugend-
amt gefaxt. Die Aufnahmeanzeige fiir ALG II-Berechtigte wird an die zustdndige Sachbear-
beiterin der ARGE gemailt. In beiden Behorden sind zustédndige Sachbearbeiterinnen und
Sachbearbeiter benannt worden (vgl. den Verfahrensablauf in der Anlage).

I Formblatter zur Anzeige der Aufnahme, auch verbunden mit formlosen Antrdgen auf
Leistungen, sind in mehreren Kommunen Praxis.

= Bei einem Platzverweis/einer Wegweisung gilt:

Auch bei einer Wegweisung des Taters mit einem polizeilichen Platzverweis sowie einer
anschlieBenden ldngerfristigen zivilrechtlichen Nutzungsiiberlassung der Wohnung nach
dem Gewaltschutzgesetz stellt sich die Frage, wie eine schnelle Antragstellung moéglich
werden kann.

Model of good practice

I Hier gibt es vergleichbare Vereinbarungen (z.B. Optionskommune/Landkreis im Westen)
zwischen Beratungsstellen bzw. Interventionsstellen und ARGEn/Agenturen in getrennter
Tragerschaft (AAgT)/Kommunen. Auch hier haben die Beraterinnen eine feste interne
Telefonnummer, unter der sie eine Ansprechpartnerin bzw. einen Ansprechpartner errei-
chen. Eine sofortige Terminvereinbarung ist vorgesehen.

Praxisproblem 2:
Zeitnaher Beginn der Forderung/Vorschuss

Es zeigt sich der Bedarf dafiir - insbesondere an Wochenenden -, eine Uberbriickungsfinan-
zierung sicherzustellen. In dieser kurzen Zeit ist weder eine Antragstellung der Frau mit
allen Unterlagen bei der ARGE/Agentur in getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommune realis-
tisch noch eine Priifung aller Voraussetzungen durch die ARGE/Agentur in getrennter Tré-
gerschaft (AAgT)/Kommune.

Hierbei gelten folgende Regeln:
Esistrechtlich zuléssig, einen Vorschuss auszuzahlen (§ 42 SGBI). Dieser kann gezahlt wer-

den, wenn der Anspruch dem Grunde nach besteht. Damit kann die Leistung nach einer
vorldufigen Bewilligung als Zuschuss gezahlt werden.
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Die ARGE/Agentur in getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommune hat ein Ermessen, ob ein
Vorschuss ausgezahlt wird. Sie ist aber dann verpflichtet auf Antrag einen Vorschuss auszu-
zahlen, wenn sich dieses Ermessen ,auf Null reduziert hat. Dies ist der Fall, wenn die Frau
glaubhaft gemacht hat, dass ein dringender Bedarf besteht und sie ihren Lebensunterhalt
bis zur Bewilligung des ALG Il nicht bestreiten kann. Die Behorde hat dann einen Betrag zur
unmittelbaren Existenzsicherung auszuzahlen (so auch ausdriicklich der Parlamentarische
Staatssekretdr des BMAS, Gerd Andres, in einem Schreiben v. 21. 8.2006).

Fiir den Fall, dass die Frau iiber Vermdogen verfiigen sollte, auf das sie aber zurzeit nicht
zuriickgreifen kann, besteht die Moglichkeit, die Leistungen als zinsloses Darlehen zu zah-
len (§§ 9 Abs. 4, 23 Abs. 5 SGBI). Diese Leistungen miissen spéter zuriickgezahlt werden.

Models of good practice:

I Sinnvoll ist es daher immer, den Antrag auf ALG Il mit dem Antrag auf Vorschuss zu verbin-
den.

I In Mannheim wurde vereinbart, dass das Frauenhaus einen Vorschuss auszahlen kann,
wenn die Frauen mittellos sind. Dieser wird mit der Uberweisung der Unterkunftskosten
oder gesondert erstattet.

I In einer norddeutschen GroB3stadt erhalten die Frauen eine Chipkarte, mit der sie sich das
Geld am Automaten auszahlen lassen kénnen.

I In einzelnen Frauenhdusern wurden gute Erfahrungen damit gemacht, dass sie bei
Bedurftigkeit regelhaft direkt das Geld an die Frau auszahlen kénnen. Die Erfahrungen
zeigen, dass eine konkrete Vereinbarung mit der Behorde hierzu zugrunde liegen sollte,
um zu gewahrleisten, dass das Frauenhaus nicht eine ungesicherte Vorleistung erbringt.
Fir eine solche Vereinbarung ist es auBerdem wichtig, dass die Riickerstattung der ausge-
legten Betrdge verwaltungstechnisch einfach gehandhabt werden kann.

In einer siddeutschen GroB3stadt wurde hierzu folgendes Vorgehen abgestimmt: Beim
ersten Termin in der ARGE, der kurzfristig nach telefonischer oder elektronischer Auf-
nahmeanzeige verabredet wird, rechnet die fiir die Frauenhaus-Bewohnerinnen zustan-
dige Sachbearbeiterin die Leistung fiir die ersten drei Wochen aus und teilt den Betrag
dem Frauenhaus per Fax mit. Das Frauenhaus zahlt den Betrag in bar an die Frau aus; die
ARGE erstattet den Betrag auf das Tradgerkonto. Das Verfahren ist in einem von Leistungs-
trager und Leistungserbringer gezeichneten Protokoll festgehalten.

In einer siddeutschen Optionskommune wurde vereinbart, dass das Frauenhaus bei
Mittellosigkeit der Frau 60,- € und fir Kinder 40,- € auszahlt. Das Geld wird dem Frauen-
haus vom Leistungstrager erstattet.
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Praxisproblem 3:

Die Frau bleibt nur kurzfristig im Frauenhaus (z. B. iber das
Wochenende), der formlose Antrag wurde gestellt, dann kehrt
die Frau zu ihrem Mann zuriick und betreibt das SGB II-Verfah-
ren nicht weiter. Was geschieht mit der Vorschussleistung, den
Kosten fiir Unterkunft/Heizung sowie der ggf. erbrachten Bera-
tungsleistung?

In der Praxis gestalten sich diese nicht weiter durchgefiihrten - also ,,steckengebliebenen® -
Verfahren deshalb schwierig, weil sich die Frage stellt, wer das Ausfallrisiko zu tragen hat. Es
sind Einzelfédlle bekannt geworden, bei denen das Frauenhaus verpflichtet werden sollte,
den ausgezahlten Vorschuss und die Kosten fiir Unterkunft/Heizung von der Frau selbst
zuriickzufordern. Dies widerspricht nicht nur dem psychosozialen Angebot Frauenhaus, fiir
das ein Vertrauensverhaltnis wesentlich ist und das der Frau jederzeit eine Wiederaufnah-
me ermoglichen soll, sondern hier wird auch das finanzielle Risiko fehlerhaft verteilt.

Hierbei gelten folgende Regeln:

Mit der Antragstellung erhélt die Frau aufgrund einer vorldufigen Entscheidung (Bewilli-
gung) einen Zuschuss. Das Frauenhaus erhélt direkt von der ARGE/Agentur in getrennter
Tragerschaft (AAgT)/Kommune die Kosten fiir Unterkunft und Heizung sowie ggf. auch fir
die Beratungsleistung/Betreuung. Das Riickabwicklungsverhéltnis bei ,steckengebliebe-
nen“ Verfahren besteht damit ausschlieBlich zwischen der ARGE/Agentur in getrennter
Tragerschaft (AAgT)/Kommune und der Frau. Das Frauenhaus ist hieran nicht beteiligt. Die
ARGE/Agentur in getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommune kann das Ausfallrisiko nicht auf
das Frauenhaus abwadlzen. Dieses kann auch keine Bonitdtsprifung durchfithren bzw.
keinen endgiiltigen Trennungswillen vor Aufnahme in ein Frauenhaus feststellen.

Dies bedeutet allerdings immer auch: Grundsétzlich sind diejenigen Frauen, die nach
einem kurzfristigen Frauenhausaufenthalt das SGB II-Antragsverfahren nicht weiter betrei-
ben, verpflichtet, diese Leistungen zuriickzuzahlen (§ 42 Abs. 2 SGB I). Dennoch gibt es auch
Beispiele dafiir, dass auf die Riickforderungen verzichtet wird, um das Verfahren unbiiro-
kratischer zu gestalten und den Verwaltungsaufwand zu verringern.

Models of good practice:

I In einer siddeutschen Optionskommune erhélt das Frauenhaus die Unterkunftskosten bei
kurzfristigem Aufenthalt bei Nachweis der Daten der Frauen.

I In einer siddeutschen GroBstadt haben Leistungstrager und Leistungserbringer verein-
bart, dass die Unterkunftskosten fiir Nicht-Zahlerinnen und ALG II-Bezieherinnen am
Monatsende beim Leistungstrager abgerechnet werden. Als Nachweis fiir den Aufenthalt
dient der Aufnahmebogen.
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Praxisproblem 4:
Detailfragen der Antragstellung mit den ausfiihrlichen
Formularen zum SGB I

Bleibt die Frau ldnger im Frauenhaus und will sie sich trennen, stellt sich vielfach in der
Praxis das Problem, dass sie keinen Zugriff auf alle fiir eine Antragstellung erforderlichen
Unterlagen hat. Es kann - z. B. aufgrund der Gefdhrdungslage - auch unmoéglich sein, in die
ehemalige Wohnung zurtickzukehren, um Unterlagen zu holen, die bei einer Flucht ins
Frauenhaus nicht mitgenommen wurden.

Hierbei gelten folgende Regeln:

Esistfiir eine Antragstellung nicht erforderlich, Unterlagen, die nicht erreichbar sind, vor-
zulegen. Kann eine Frau beispielsweise einen Personalausweis nicht vorlegen, reicht es
vorlaufig aus, wenn sie - sofern vorhanden - Ersatzdokumente, wie beispielsweise den
Buchereiausweis, vorlegt. Weitere Angaben konnen ggf. durch schriftliche wahrheitsge-
maBe Erkldrungen nachgewiesen werden.

Gibt es Zweifel an den Angaben der Frau, kann die ARGE/Agentur in getrennter Trdgerschaft
(AAgT)/Kommune den Antrag vorlaufig statt endgtiltig bewilligen.

Models of good practice:

I In einer norddeutschen GroB3stadt kénnen die notwendigen Unterlagen nachgereicht
werden; es erfolgt dennoch eine (vorldufige) Bewilligung.

I In Freiburg erfolgt die Antragsbearbeitung zwar nur bei Vollsténdigkeit der Unterlagen,
es kann aber dennoch ein Vorschuss gewahrt werden.

I In einer siddeutschen Grof3stadt kdnnen die Unterlagen nachgereicht werden, da ein
Vorschuss fur die ersten drei Wochen ausgezahlt wird.

In diesem Zusammenhang ist darauf hinzuweisen, dass die ARGEn/Agenturen in getrennter
Tragerschaft (AAgT)/Kommunen die Antragstellerinnen bei der Antragstellung unterstiit-
zen sollen. Diese Zustdandigkeit fiir die Antragsstellung kann nicht vollstandig auf die Frauen-
héuser delegiert werden.

I So hilft das Frauenhaus in einer siiddeutschen Grofstadt der Frau zwar beim ersten Ausfil-
len des Antrages; Ergebnis ist eine unvollstdndige Version. Der Antrag einschlieflich der
Zusatzbdgen wird dann beim Termin in der ARGE vervollstdndigt.

Das Frauenhaus ist also vorbereitend tatig, Antragstellung und Beratung bleiben bei der
zustdndigen ARGE[Agentur in getrennter Trdgerschaft (AAgT)/Kommune.

I Auch in diesem Zusammenhang haben sich konkrete Ansprechpartnerinnen und -partner
bei der ARGE/Agentur in getrennter Trédgerschaft (AAgT)/Kommune bewdhrt, zu denen bei
Besonderheiten des Falles vorab Kontakt aufgenommen werden kann, um Einzelfragen im
Vorfeld zu kldren. Hierzu gibt es gute Erfahrungen z. B. in Liichow-Dannenberg, im Erft-
kreis, in Berlin im Bezirk Tempelhof/Schoneberg sowie im Zollernalbkreis.
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Die Ausfiillhinweise und weitere wichtige Informationen werden auch auf tiirkisch und
russisch von der Bundesagentur fiir Arbeit zur Verfiigung gestellt:

http://www.arbeitsagentur.de/nn_261354/zentraler-Content/A07-Geldleistung/
A071-Arbeitslosigkeit/Allgemein/Alg-ll-tuerkische-und-russische-Formulare.html

Der Antrag muss auf Deutsch gestellt werden.
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Entscheidung tiber Leistung/
Umfang der Leistung

Praxisproblem 5:

Die Frau hat schon in dem Monat der Flucht ins Frauenhaus
Geld als Teil einer Bedarfsgemeinschaft erhalten, hat nun aber
keinen Zugriff mehr auf diese Mittel

Hierbei handelt es sich um Frauen, die schon vor der Flucht in ein Frauenhaus Anspriiche
auf Forderung nach dem SGB II geltend gemacht und Leistungen erhalten haben. Sie waren
Teil einer Bedarfsgemeinschaft mit dem Ehemann bzw. Partner. Durch die Fluchtin das
Frauenhaus verlieren sie die faktische Zugriffsmdoglichkeit auf das Geld und sind insoweit
mittellos.

Hierbei gelten folgende Regeln:

Mit der Flucht in das Frauenhaus ist die Frau nicht mehr Teil einer Bedarfsgemeinschaft mit
dem Ehemann bzw. Partner. Vielmehr ist sie eine eigene Bedarfsgemeinschaft (ggf. inkl. der
mit ins Frauenhaus geflohenen Kinder) mit eigenstdndigem Anspruch. Sie kann einen
eigenen Antrag auf Forderung fiir den Rest des Monats stellen. Eine etwaige Doppelzah-
lung kann nicht gegen den neuen Anspruch aufgerechnet werden. Wer letztlich zur Riick-
zahlung des zuviel erhaltenen Betrags verpflichtet ist, wird gesondert entschieden.

Zum Teil werden Frauen in diesen Situationen Gutscheine statt Bargeld zur Verfiigung
gestellt. Dies ist rechtlich zweifelhaft, da die Gewdhrung der Regelleistung als Sachleistung
in Form von Gutscheinen nur bei individuell vorwerfbarem und zurechenbarem unwirt-
schaftlichen Verhalten oder bei Drogen- und Alkoholabhéngigkeit in Betracht kommt

(§ 23 Abs. 2 SGBII). Dies entspricht aber regelméfig nicht der Situation bei einer Flucht in ein
Frauenhaus.

Praxisproblem 6:

Es entstehen durch den Frauenhausaufenthalt doppelte Miet-
kosten fiir die alte Wohnung und fiir die Kosten fiir Unterkunft/
Heizung im Frauenhaus bzw. eine neue Wohnung

Diese Fragestellung tritt sowohl bei Frauen auf, die in ein Frauenhaus fliehen, als auch bei
denjenigen, die ggf. nach einem kurzen Aufenthalt im Frauenhaus eine eigene neue Woh-
nung mieten.
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Diese Konstellation ist zum einen durch Folgendes gekennzeichnet: Fiir die alte Wohnung,
in der der Téter verbleibt, besteht in rechtlicher Hinsicht weiterhin die Pflicht Miete zu
zahlen, wenn entweder die Ehepartner bzw. Partner den Mietvertrag gemeinsam unter-
zeichnet haben und damit Gesamtschuldner sind oder die Frau Alleinmieterin gewesen ist.
Daneben entstehen die Kosten fiir Unterkunft und Heizung im Frauenhaus.

Doppelte (oder gar dreifache) Kosten fur Unterkunft und Heizung kénnen aber auch nach
einem Frauenhausaufenthalt entstehen, wenn die Frau vom Frauenhaus in eine eigene
Wohnung umziehen will, einen Mietvertrag unterschrieben hat, aber - bspw. wegen noch
zu erledigender Renovierungsarbeiten — noch nicht einziehen kann und daher im Frauen-
haus bleibt (sog. ,Uberschneidungskosten®). Eine Riickkehr in die alte Wohnung kommt wg.
der Trennung ebenfalls nicht in Betracht.

An dieser Stelle tritt bei gemeinsam unterschriebenen Mietvertrdgen erschwerend hinzu,
dass es zivilrechtlich nicht einfach ist, sofort aus dem Mietverhéltnis entlassen zu werden.

Hierbei gelten folgende Regeln:

Entsprechend der Gemeinsamen Stellungnahme des Bundesministeriums fiir Wirtschaft
und Arbeit, des Bundesministeriums fiir Gesundheit und Soziale Sicherung und des Bundes-
ministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend zur Angemessenheit und Weiterfi-
nanzierung von Wohnungen bei voribergehender Abwesenheit (vom 21.6.2005) ist der
Wohnungserhalt bei voriibergehender Abwesenheit wegen eines Frauenhausaufenthaltes
im Rahmen des SGB II sichergestellt. Ziel ist dabei die Vermeidung von Wohnungslosigkeit.
Fiir einen angemessenen Zeitraum ist zu gewéhrleisten, dass die bisher gemeinsame Woh-
nung erhalten bleibt. Dies gilt auch dann, wenn die Hilfebediirftigkeit erst durch die Flucht
ins Frauenhaus entstanden ist. Zwar ist der Umzug in ein Frauenhaus als Manifestation eines
Trennungswillens zu werten (deshalb begriindet die Frau auch eine eigene Bedarfsgemein-
schaft); dies filhrt aber nicht dazu, dass ab dem Tag der Auflosung der Bedarfsgemeinschaft
die Aufwendungen fiir die bisherige Wohnung nicht mehr ibernommen werden. Vielmehr
besteht fiir den zustdndigen kommunalen Trédger die Moglichkeit, die Aufwendungen fiir
Unterkunft und Heizung weiterhin als Bedarf des in der Wohnung verbliebenen Ehemanns
zu beriicksichtigen und somit die Wohnung zumindest fiir einen gewissen Zeitraum zu
erhalten. Dies gilt grundsétzlich auch fir nichteheliche Lebensgemeinschaften. Die Beson-
derheiten des Einzelfalls sind zu berticksichtigen.

Auch die ,Uberschneidungskosten® - also die doppelten Mietaufwendungen wegen eines
nicht nahtlos organisierbaren Ubergangs vom Frauenhaus in eine neue eigene Wohnung -
konnen tibernommen werden. Wichtig ist: Hier muss die vorherige Zustimmung der ARGE]/
Agentur in getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommune eingeholt werden.

Models of good practice

I In einigen Kommunen gibt es gute Erfahrungen mit einzelfallbezogenen Regelungen, bei
denen mit dem Argument der Wohnungserhaltung die Miete fiir die alte Wohnung tiber-
nommen wird (suddeutsche Grofistadt, westdeutsches Mittelzentrum, ostdeutsches Mit-
telzentrum).
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I In einer ostdeutschen Kleinstadt wird die ,doppelte“ Miete generell fiir eine Ubergangs-
zeit ibernommen.

I Doppelte Mietzahlungen wegen der beschriebenen ,,Uberschneidung“ werden im Einzel-
fall auch in anderen Kommunen ebenfalls ibernommen.

Auch fir den Fall der Nutzungstiberlassung der Wohnung fiir die Frau und der Wegwei-
sung des Partners nach dem Gewaltschutzgesetz kann nach den gleichen Grundsétzen fir
einen gewissen Zeitraum die bisher gemeinsame Wohnung als Bedarf der in der Wohnung
verbliebenen Frau, die nun (ggf. mit Kindern) eine eigene Bedarfsgemeinschaft bildet,
bertiicksichtigt werden. Fiir einen Ubergangszeitraum (in der Regel von langstens sechs
Monaten) konnen die Mietkosten auch dann ibernommen werden, wenn diese durch die
alleinige Nutzung zu grof ist (und damit die Kosten nicht mehr angemessen sind) (§ 22 Abs. 1
SGBII).

Hinweis: Seit dem 1. 8. 2006 besteht die Moglichkeit, dass Mietschulden auch fiir Personen,
die nicht hilfebediirftig im Sinne des SGB II sind, ibernommen werden kénnen. Durch
entsprechende Anderung von § 21 SGB XII wird die Moglichkeit geschaffen, dass die Trager
der Sozialhilfe Miet- und Energieschulden von erwerbsfahigen Personen, die keine Leistun-
gen nach dem SGB II erhalten, nach § 34 SGB XII tibernehmen kénnen.

Praxisproblem 7:

Die Frau zieht aus dem Frauenhaus in eine neue Wohnung.
Kann sie die Kosten fiir den Umzug, fiir die Erstausstattung der
Wohnung sowie Kosten fiir neue Bekleidung ersetzt bekommen?

Diese Frage entstehtim Zusammenhang mit Frauenhdusern. Aber auch bei Frauen, die
bspw. erst zu Verwandten und Freunden fliehen und anschlieBend eine neue Wohnung
beziehen wollen, entstehen vergleichbare Probleme.

Umzugskosten (§ 22 Abs. 3 SGB Il):
Hierbei gelten folgende Regeln:

Fiir die Umzugskosten gilt: Umzugskosten kdnnen bei vorheriger Zusicherung durch den
kommunalen Trager ibernommen werden. Gleiches gilt fir die Wohnungsbeschaffungs-
kosten sowie Mietkaution (siehe auch den seit1.8.2006 gultigen Hinweis in § 22 Abs. 3

Satz 3 SGBII, dass die Mietkaution als Darlehen erbracht werden soll). Die Zusicherung zur
Ubernahme der Kosten soll erteilt werden, wenn der Umzug durch den kommunalen Triger
veranlasst oder aus anderen Griinden notwendig ist und wenn ohne die Zusicherung eine
Unterkunft in einem angemessenen Zeitraum nicht gefunden werden kann. Dies ist bei
einem Umzug aufgrund der Gewaltbetroffenheit der Fall. Auch die Kosten fiir die Maklerin
oder den Makler (Courtage oder Maklergebiihren) sind den Wohnungsbeschaffungskosten
zuzuordnen und erstattungsfdhig, wenn die von der Maklerin oder vom Makler beschaffte
Wohnung angemessen ist (Ermessensentscheidung; vgl. Eichler/Spellbrink SGB I, Kommen-
tar, 1. Auflage 2005, § 22 Rdnr.83; Berlit in LPK SGB II § 22 Rdnr.61; Sozialgericht Frankfurt/
Main, Az.: S48 AS123/06 ER vommn 31. 3.2006).
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Hinweis: Durch das SGB II-Fortentwicklungsgesetz vom 1. 8. 2006 wurde die Zustédndigkeits-
frage neu geregelt. Klargestellt wurde, dass der bisherige kommunale Tréger fiir die Uber-
nahme der Umzugskosten nach vorheriger Zusicherung durch ihn zusténdig ist (§ 22 Abs. 3
SGBII).

Models of good practice:

I Die Auswertung der Praxis zeigt, dass die vielfach notwendig werdende Kaution in aller
Regel als Darlehen gezahlt wird (dies ist nun auch gesetzlich geregelt, vgl. oben). Es besteht
die Moglichkeit, dass die Frau zur Sicherung dieses Darlehens den Anspruch auf Riickzah-
lung der Kaution gegen die Vermieterin bzw. den Vermieter, den sie bei Auszug aus der
Wohnung hat, an die ARGE/Agentur in getrennter Trdgerschaft (AAgT)/Kommune abtritt.

I Davom Grundsatz her SGB II-Empféngerinnen und -Empfénger gehalten sind, einen
Umzug selbst zu organisieren, werden in der Regel die Kosten fiir einen Leihwagen fiir den
Umzug, fiir die Anmietung von Umzugskartons und die tiblichen Kosten fiir die Versor-
gung mithelfender Familienangehoriger und Bekannter iibernommen. Eine Ubernahme
der Kosten fiir einen gewerblich organisierten Umzug kommt nur in gesonderten Ausnah-
mefdllen in Betracht.

I In einem ostdeutschen Mittelzentrum werden die Umzugskosten bei Bedarf auch fiir ein
~professionelles” Unternehmen tibernommen, allerdings nur fiir einen lokalen sozialen
Dienstleister. Die Kosten werden von der Frau bezahlt und ihr dann erstattet.

I In einem norddeutschen Mittelzentrum werden die Courtagekosten tibernommen, wenn
uber mehrere Monate eine Wohnung gesucht und die Frau immer abgelehnt wurde.

Erstausstattung der Wohnung (§ 23 Abs. 3 Nr. 1 SGB Il):

In einzelnen Féllen wird berichtet, dass die Kosten fiir die Erstausstattung der Wohnung
nicht ibernommen werden, mit dem Hinweis, es bestiinde die Moglichkeit, die Mdbel aus
dem gemeinsamen Hausrat zu ibernehmen. Hier scheitert die praktische Umsetzung viel-
fach entweder an der Gefédhrdungssituation, die fiir die Frau besteht, wenn sie versucht
Gegenstdnde aus der ehemals gemeinsam genutzten Wohnung zu entfernen. Oder es gibt -
langwierige - juristische Auseinandersetzungen uber die Aufteilung des Hausrates (§ 1361a
BGBi.V.m. der Hausratsverordnung).

Hierbei gelten folgende Regeln:

Fur die Kosten der Erstausstattung gilt: Da diese Kosten ebenfalls nicht in der Grundsiche-
rung enthalten sind, sind sie zu ersetzen. Wichtig ist: Diese Leistungen kénnen auch als
Sachleistung oder als Pauschalbetrag erbracht werden.

Models of good practice

I Das Land Berlin hat sich entschieden, keine Pauschalbetrdge anzusetzen. In einem Erlass
sind die einzelnen Ausstattungsgegenstdnde, die fiir eine Ausstattung als notwendig
erachtet werden, und die dafiir moglichen Héchstsitze bestimmt. Dies erméglicht den
Antragstellerinnen vorab zu planen. Dies macht die Handhabung fiir alle Beteiligten
erheblich einfacher (vgl. Anlage).
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I Von einigen Frauenhéusern wird die Gefdhrdung der Frau schriftlich bestdtigt. Dann wird
davon ausgegangen, dass es nicht moglich ist, die Mobel wiederzubeschaffen und die
Frauen erhalten Geld fiir die Ausstattung.

Bekleidung (§ 23 Abs. 3 Nr. 2 SGB Il):
Auch bei der Bekleidung stellen sich vergleichbare Fragen.
Hierbei gelten folgende Regeln:

Die Kosten fiir eine Erstausstattung fiir Bekleidung gehoéren ebenfalls nicht zum Regelbe-
darf. Hier ist zu beachten, dass in der Regel eine Einzelfallpriifung erfolgt, die davon abhéan-
gig ist, ob die Frau noch tiber ausreichende Bekleidung verfiigt. Ggf. kann die Frau auch auf
das Recht zur Wegnahme ihrer Sachen aus der alten Wohnung verwiesen werden. Dies
kann auch ihrem eigenen Wunsch entsprechen, die vertraute Kleidung zurtickzuerlangen.
In diesen Féllen sollte die Frau bei einer Gefdhrdungslage die Polizei zu ihrem Schutz hinzu-
ziehen, um bei der Abholung der Sachen nicht gefdhrdet zu werden.

Durch die Anderung des SGB II durch das Fortentwicklungsgesetz in 2006 wurde klarge-
stellt, dass eine komplette Babyerstausstattung als einmalige Leistung tibernommen wer-
den kann. Die bisherige uneinheitliche Handhabung in der Praxis bei der Gewdhrung von
Hilfen zur Beschaffung eines Kinderwagens soll durch diese Klarstellung beseitigt werden.

Models of good practice:
I In dem schon oben genannten Erlass des Landes Berlin wird fiir die Erstausstattung fur
Bekleidung eine Pauschale, gestaffelt nach Geschlecht und Alter, gewahrt.

Wohnung fiir unter 25-Jahrige (§ 22 Abs. 2a SGB 1)

Seit dem SGB II-Fortentwicklungsgesetz in 2006 gilt eine Neuregelung fiir unter 25-Jdahrige.
Nach § 22 Abs. 2a SGB I muss auch hier der kommunale Trager vor Abschluss des Vertrages
dem Umzug ausdriicklich zustimmen, andernfalls werden der/dem Jugendlichen Leistun-
gen fir Unterkunft und Heizung fiir die Zeit nach dem Umzug nicht erbracht. Eine Pflicht
zur Zustimmung besteht nur dann, wenn

1. der oder die Betroffene aus schwerwiegenden sozialen Griinden nicht auf die Woh-

nung der Eltern oder eines Elternteils verwiesen werden kann,

2. der Bezug der Unterkunft zur Eingliederung in den Arbeitsmarkt erforderlich ist oder

3. ein sonstiger, dhnlich schwerwiegender Grund vorliegt.
Die Regel gilt fiir den erstmaligen Auszug aus dem Elternhaus genauso wie fiir sich anschlie-
Bende Umziige. Unter Nr. 1fallen auch Situationen der Gewaltanwendung in der Familie,
und unter Nr. 3 sollen nach der Intention des Gesetzgebers z. B. Féille gefasst werden, wenn
eine Schwangere mit ihrem Partner zusammenziehen méchte.

Zu dieser neuen Regelung gibt es zurzeit noch keine vertieften Praxiserfahrungen. Vermu-
tet werden kann, dass hier - wie bei den meisten anderen Fragen auch - die Anwendung
uneinheitlich sein wird.
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Praxisproblem 8:

Die Frauist verheiratet und hat einen Unterhaltsanspruch
gegen den Ehemann. Wie kann hier ein Verfahrensweg
gefunden werden, der die Sicherheit der Frau gewdhrleistet?

Verheirateten steht nach der Trennung grundsétzlich ein Unterhaltsanspruch zu: Ein Ehe-
gatte kann von dem anderen den nach den Lebensverhéltnissen und den Erwerbs- und
Vermogensverhaltnissen der Ehegatten angemessenen Unterhalt verlangen. Die ARGE/
Agentur in getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommune ist im Rahmen von § 33 SGB Il berech-
tigt, diesen Anspruch gegeniiber dem Ehemann geltend zu machen. Ein Teil der Eheméan-
ner/Partner nimmt dies zum Anlass, wiederum gewalttédtig zu werden. Zudem kénnte das
Verfahren dazu fihren, dass der Aufenthaltsort der Frau bekannt wird. Es stellt sich die
Frage, wie hier das Verfahren so ausgestaltet werden kann, dass es nicht zu einer Geféhr-
dung der Frau fiihrt.

Hierbei gelten folgende Regeln:

Das Verfahren wurde durch das SGB II-Fortentwicklungsgesetz neu geregelt. Seit dem
1.8.2006 vollzieht sich der Ubergang des Unterhaltsanspruchs der Leistungsberechtigten
auf den Leistungstrager sozusagen ,,automatisch“ mit der Erbringung der Leistung (bisher
war eine Uberleitungsanzeige erforderlich).

Von dieser Uberleitung ist aber die Geltendmachung/Durchsetzung des Anspruchs zu
unterscheiden. Die ARGE/Agentur in getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommune kann Unter-
halt-auch fiir die Vergangenheit - von dem Zeitpunkt an fordern, ab dem dem Unterhalts-
pilichtigen die Erbringung der Leistung schriftlich mitgeteilt wurde (§ 33 Abs. 3 SGBII).
Diese sog. Rechtswahrungsanzeige ist also an die Stelle der Uberleitungsanzeige getreten.

Auf die Absendung dieser Rechtswahrungsanzeige kann aber verzichtet werden. In diesem
Zusammenhang sind die Interessen der oder des Hilfebedirftigen und der oder des Dritten
gegeniiber dem offentlichen Interesse abzuwéagen. Kriterium ist hierfir, ob ein solches
Vorgehen unbillig oder unzumutbar erscheint. Hierzu konnen Kriterien festgelegt werden.
Z.B.:die Hohe des Heranziehungsbetrages steht in keinem angemessenen Verhéltnis zur
drohenden Gefdhrdung (oder bei Riickkehr der Frau in die Familie: des Familienfriedens).

Wichtig ist zudem, dass bei einer Versendung einer Rechtswahrungsanzeige unter keinen
Umstidnden der Aufenthaltsort der Frau bekannt gegeben wird.

Models of good practice:

I Die Empfehlungen des Deutschen Vereins zu den entsprechenden Normen im SGB XII, bei
denen es um die Uberleitung von Unterhaltsanspriichen im Zusammenhang von Sozialhil-
feleistungen geht, stellen insoweit fest:

Im Falle des Aufenthaltes in einem Frauenhaus kann im Einzelfall vorldufig von der Einlei-
tung eines entsprechenden Verfahrens abgesehen werden, wenn



Kapitel II. Seite 16 Inhalt <« zuriick weiter p

entweder eine zeitnahe Versohnung der Parteien und eine Wiederherstellung der
Lebensgemeinschaft moéglich erscheint und diese durch die Anhérung nachhaltig
gefdhrdet werden wiirde oder
die Zielsetzung der Hilfe im Frauenhaus - insbesondere die Gewdhrung von Schutz und
Zuflucht vor dem gewalttitigen Partner - durch die Uberleitung gefihrdet erscheint.
I Die Bundesagentur fiir Arbeit hat sichergestellt, dass aus dem zentral zur Verfiigung
gestellten Anhérungsschreiben keine Informationen zum Aufenthaltsort der Frauen und
evtl. Kinder entnommen werden kénnen.

Noch fiir die alte Fassung des § 33 SGB Il wurden folgende Verfahren entwickelt, die im
Grundsatz auch weiterhin anwendbar sind:

I Im Leitfaden der Regionaldirektion Baden-Wiirttemberg zum SGB II fiir Frauen in Frauen-
héusern! wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass Dritten auf keinen Fall Auskiinfte
zum Aufenthaltsort der Frauen (und ggf. des Kindes/der Kinder) erteilt werden diirfen. Es
ist daher zu vermeiden, dass aus dem Anhérungsschreiben der ARGE/Agentur in
getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommune ein entsprechender Hinweis hervorgeht.

I Eine siddeutsche Optionskommune erfragt nach einer Frist von vier Wochen beim Frau-
enhaus das Gewalt- bzw. Gefdhrdungspotenzial. Davon wird dann abhéngig gemacht, ob
es eine Ruickforderung gibt.

I Um den neuen Aufenthaltsort der Frauen geheim zu halten, gibt es im Zollernalbkreis die
schriftliche Vereinbarung mit der ARGE, dass diese die Herkunftsgemeinden um Amtshilfe
in diesen Unterhaltsfragen ersuchen.

Wichtigistin diesem Zusammenhang auch der Hinweis darauf, dass zum 1. 8. 2006 zugleich
auch eine Ruickiibertragungsmaoglichkeit des Unterhaltsanspruches auf die Unterhaltsbe-
rechtigte geschaffen wurde (§ 33 Abs. 4 SGBII). Das bedeutet, dass die Frau selbst den
Anspruch gerichtlich geltend machen kann und die Forderung an die ARGE/Agentur in
getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommune abtritt. Ein solches Verfahren kann dann z. B.
tiber eine Anwaltin erfolgen, die in der Stadt des gewalttadtigen Partners ihr Biiro hat, sodass
der neue Aufenthaltsort der Frau nicht preisgegeben wird.

Die Stadt Kéln verzichtet bei Kostenerstattungsféllen nach § 36a SGB I - also fiir auswar-
tige Frauen im Frauenhaus - auf eine Unterhaltsheranziehung fir die gewédhrten kom-
munalen Leistungen. Sie begriindet dies mit den schutzwiirdigen Interessen der im
Frauenhaus untergebrachten Personen, deren Aufenthaltsort durch das Anschreiben des
zustdndigen Leistungstrdgers bekannt wird, auch wenn der genaue Aufenthalt
(Anschrift) nicht bekannt gegeben wird. Laut ihrer Mitteilung an das BMFSF] setzt sich die
Stadt K6ln zudem beim Deutschen Stédtetag fiir einen bundeseinheitlichen Verzicht der
kommunalen Trager in diesen Féllen ein.

1 2.Auflage,19.9.2005.
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Die Bundesagentur fiir Arbeit hat die Anregung der Stadt Koln, generell auf eine Unter-
haltsheranziehung zu verzichten, bereits geprtift. Sie folgt dem Vorschlag nicht, mit
Verweis auf andere Moglichkeiten, eine Gefdhrdung und Preisgabe des gegenwértigen
Aufenthaltsortes der Frau zu verhindern. (Vgl. Beispiele Seite 18)

Frauen-und Gleichstellungsbeauftragte aus deutschen Grof3stadten raumen dem Opfer-
schutz in der Regel Vorrang ein gegentiiber dem Interesse an einer Heranziehung Unter-
haltspflichtiger. Sie pladieren daftir, im Regelfall bei Frauenhausbewohnerinnen von
einem bestehenden Gefdhrdungspotenzial auszugehen. Um dennoch eine Heranzie-
hung der Unterhaltspflichtigen zu ermdoglichen, sollten diese regelmé&fig tiber die
zustédndigen ARGEn oder Sozialdmter in der Herkunftskommune im Wege der Amtshilfe
angeschrieben werden.

Praxisproblem 9:

Die Frau hat einen Anspruch auf Leistungen nach dem Unter-
haltsvorschussgesetz (UVG) und auf das Kindergeld. Dies wird
in Anrechung gebracht, obwohl noch keine Bewilligung durch
die Familienkasse bzw. das Jugendamt erfolgtist und diese
Leistungen der Frau real noch nicht zugute kommen

Diese Frage betrifft viele Frauen in Trennungs- und/oder Scheidungssituationen, fithrt aber
auch bei Frauenhausbewohnerinnen immer wieder zu Problemen.

Hierbei gelten folgende Regeln:

Solange noch nicht tiber die Antrédge entschieden und damit ein Einkommenszufluss nicht
absehbar ist, ist die volle Regelleistung fiir das Kind zu zahlen.

Wichtig ist es, dass die Antrége auf Leistungen nach dem UVG sowie auf das Kindergeld
schnell gestellt werden. Dies sollte zeitgleich mit der Antragstellung auf Leistungen nach
dem SGB1II geschehen. Dies ist eine der Mitwirkungspflichten der Antragstellerin. Dabei
kann der Antrag auf Kindergeld nicht direkt bei der ARGE/Agentur in getrennter Trager-
schaft (AAgT)/Kommune gestellt werden, sondern ist an die Familienkasse zu richten.

Probleme kénnen dann entstehen, wenn fur die Geltendmachung der Anspriiche gegen-
uber der Familienkasse nicht sofort alle notwendigen Unterlagen erreichbar sind. Auf Nach-
weise, deren Vorlage gesetzlich vorgeschrieben ist, z. B. Geburtsurkunde, Feststellungsbe-
scheid tiber den Grad einer Behinderung, kann nicht verzichtet werden. Es besteht aber die
Moglichkeit, zunéchst eine Fristverlangerung zu beantragen und dann beglaubigte Kopien
bzw. Ersatzdokumente bei den Behérden zu beschaffen.
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Praxisproblem 10:

Durch die gemeinsame Krankenversicherung kann es dem
Ehemann moglicherweise gelingen, den Aufenthaltsort der
Frau herauszufinden. Oder der Mann kiindigt die Kranken-
versicherung fur die Frau

Von den verheirateten Frauen im Frauenhaus wird zum Teil eine eigene Kranken-
versicherung gewtinscht, um sicherzustellen, dass der Aufenthaltsort nicht ermittelt wird.
Oder ssie fiirchten, dass der Krankenversicherungsschutz durch eine Kiindigung des Ehe-
mannes entfallt.

Hierbei gelten folgende Regeln:

Esist zwischen zwei unterschiedlichen Rechtsbegriffen zu trennen. Bei der Anwendung des
SGB Il ist klargestellt, dass die Flucht in ein Frauenhaus die Begriindung einer eigenen
Bedarfsgemeinschaft zur Folge hat, die Frau also insoweit eigenstandig Anspriiche geltend
machen kann. Fir die Frage der Weiterfithrung einer Familienversicherung ist dies aber
unerheblich. Selbst bei einer Trennung mit dem Ziel der Scheidung bleibt die Familienversi-
cherung wédhrend der Trennungszeit bestehen.

Das heif3t:

I Erstens besteht fiir die Frau kein Wahlrecht; die Familienversicherung bleibt bestehen;

I zweitens kann aber auch der Ehemann nicht rechtswirksam die Krankenversicherung der
Frau kiindigen. D.h., wenn Frauen - wie aus der Praxis zum Teil berichtet wird — mit der
»,Kiindigung*“ der Krankenversicherung durch den Ehemann konfrontiert sind, dann ist
diese nicht wirksam, sondern der Versicherungsschutz bleibt bestehen.

Praxisproblem 11:
Kann die Frau wahrend des Aufenthaltes im Frauenhaus den
Mehrbedartf fiir Alleinerziehende geltend machen?

In der Praxis sind z. T. Félle bekannt geworden, bei denen der Anspruch auf Mehrbedarf fiir
Alleinerziehende aufgrund der Unterbringung im Frauenhaus abgelehnt wurde.

Hierbei gelten folgende Regeln:

Voraussetzung fiir die Anerkennung eines Mehrbedarfs wegen Alleinerziehung (§ 21 Abs. 3
SGBII) ist, dass die Frau allein fur die Pflege und Erziehung des Kindes sorgt. Dies ist in einem
Frauenhaus der Fall, denn sie muss dort ihr Leben und das der Kinder selbst organisieren.
Das entscheidende Kriterium ist: ,,mit Kind(ern), ohne Partner®. Auch wenn ein Frauenhaus
Kinderbetreuung anbietet, &ndert sich an dieser Bewertung nichts, da diese nur zeitweise
erfolgt und daher wie eine Unterbringung eines Kindes in einem Kindergarten/einer Kin-
dertagesstitte/einer Ganztagsschule zu bewerten ist.
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Integration in den Arbeitsmarkt

Ausgangspunkt fiir die Integration in den Arbeitsmarkt ist die individuell abzuschlieBende
Eingliederungsvereinbarung (§ 15 SGBII). In der Eingliederungsvereinbarung soll niederge-
legt werden,

I welche Leistungen die Frau zur Eingliederung in Arbeit erhélt,

I welche Bemiihungen sie in welcher Hiufigkeit zur Eingliederung in Arbeit mindestens
unternehmen muss und

I in welcher Form sie die Bemithungen nachzuweisen hat.

Schritte zur Eingliederungsvereinbarung:

1. Dem Abschluss einer Eingliederungsvereinbarung geht ein umfassendes und systemati-
sches Profiling/eine Standortbestimmung voraus. Das Profiling dient dazu, eine dem
Grundsatz des Forderns und Forderns entsprechende Chancen- und Risikoeinschétzung
fir die einzelne Frau zu erarbeiten und ihren beruflichen Standort zu ermitteln.

2. Das Profiling soll im Rahmen einer intensiven Beratung erfolgen. Hierbei werden kon-
krete Eingliederungsschritte vereinbart und in der Eingliederungsvereinbarung festge-
halten.

Praxisproblem 12:

Kann der Frau eine Orientierungsphase zugestanden werden,
bevor sie verpflichtet wird eine Arbeit aufzunehmen bzw. eine
Aus- oder WeiterbildungsmafBnahme zu beginnen?

Hierbei gelten folgende Regeln:

Das SGB Il rdumt keine generelle Orientierungsphase in einem festgelegten zeitlichen
Umfang ein. Entscheidend ist die individuelle Situation. Fiir jede Antragstellerin wird ausge-
hend von ihrer persénlichen und fachlichen Ausgangssituation eine speziell auf sie abge-
stimmte Eingliederungsstrategie aufgestellt. Dabei ist die individuelle Lebenssituation,
insbesondere auch die familidre Situation zu berticksichtigen (§ 3 Abs.1 Satz 2 Nr. 2 SGBII).

Ist fiir die Integrationsfachkraft aus dem Profiling und Beratungsgespréach keine Beeintrach-
tigung erkennbar, ist eine Arbeitsaufnahme aber aus Sicht der Frau kérperlich, geistig oder
seelisch unzumutbar (§ 10 Abs. 1Nr. 1SGBII), kann zu deren Feststellung der Amtsarzt/Psy-
chologische Dienst eingeschaltet werden. Es konnen auch Gutachten anderer Trager der
Teilhabe am Arbeitsleben (z.B. Arbeitsagenturen, LVA, BfA usw.) anerkannt werden.
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Seelische Griinde bezogen auf eine bestimmte Arbeitsstelle kdénnen beispielsweise vorlie-
gen, wenn diese in der Nahe der Wohnung/des Arbeitsplatzes des Gewalttéaters liegt, wenn
die Frau wegen der Gewalterfahrung zum Zeitpunkt der Unterbreitung des Stellenange-
botes im Frauenhaus oder bei Freunden, Verwandten oder Bekannten Zuflucht gesucht hat.
Ein sonstiger wichtiger Grund (§ 10 Abs. 1Nr. 5 SGBII) kann auch vorliegen, wenn die Arbeits-
stelle 6ffentlich zugénglich ist oder die Lage und Verteilung der Arbeitszeit so ungunstig
sind, dass neue Gefdhrdungssituationen nicht ausgeschlossen werden kénnen.

Praktische Erfahrungen hiermit liegen zurzeit noch nicht vor. Es werden vereinzelt positive
wie auch negative Félle gemeldet, die aber keine Verallgemeinerungen zulassen. Hier ist die
Praxis weiter zu beobachten.

Praxisfrage 13:

Gibt es Models of good practice fiir Kooperationen zwischen
Frauenhaus und ARGE/Agentur in getrennter Tragerschaft
(AAgT)/Kommune in Bezug auf die Integration in den Arbeits-
markt?

Zu diesem Bereich gibt es zurzeit noch keine breiten Erfahrungen; aber es wurden Models of
good practice identifiziert.

1. Beispiel

Das Frauenhaus hat eine Ubersicht der 6rtlich angebotenen vorhandenen Eingliederungs-
mafBnahmen und kann dieses Wissen bei der Beratung der Frau im Frauenhaus verwenden.
Nach dem SGB Il in Verbindung mit dem SGB Il und ggf. dem Aufenthaltsgesetz in der
Fassung vom 28.8.2007 sind z. B. moglich:

I Teilnahme an einer TrainingsmafBnahme
I Férderung der beruflichen Weiterbildung
I Forderung der Teilhabe von Menschen mit Behinderungen am Arbeitsleben (§ 16 Abs. 1
Satz3SGBIIi.V.m dem SGB1II)
I Eingliederungszuschuss, Einstiegsgeld
I Auch konnen Integrationskurse, insbesondere Deutschkurse, Spezialkurse (Frauen- und
Jugendkurse), im Einzelfall auch ein Alphabetisierungskurs (gefordert tiber das Bundes-
amt fur Migration und Fliichtlinge) zum Inhalt von Eingliederungsvereinbarungen
gemacht werden. Der SGB II-Trédger kann nach § 44a Abs. 1 Aufenthaltsgesetz (in Kraft seit
dem 28.8.2007) zur Teilnahme auffordern. Auch Deutsche kénnen, sofern sie nicht tiber
ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache verfiigen und in besonderer Weise inte-
grationsbediirftig sind, an Integrationskursen teilnehmen (§ 44 Abs. 4 Aufenthaltsgesetz).
I Weitere Unterstiitzungsmaoglichkeiten:
Erstattung von Bewerbungskosten in der Hohe von bis zu 260 €/Jahr
Ubernahme der Reisekosten bei Vermittlung, Eignungsfeststellung und Vorstellungs-
gesprachen
Kosten fiir Arbeitskleidung und -geréte, Reisekosten, Fahrkostenbeihilfe, Trennungs-
kosten oder Umzugskosten
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Bei allen MaBnahmen ist vor Beginn die Erstattungsmaoglichkeit zu kléren. Eventuelle Leis-
tungen missen grundsdtzlich im Voraus beantragt werden.

Durch eine Kooperation mit der ARGE/Agentur in getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommu-
ne hat das Frauenhaus Kenntnis tiber die verschiedenen Programme, die vor Ort angeboten
werden. Die Beraterin im Frauenhaus kann in den notwendigen Orientierungsgesprachen
mit der Frau dieses Wissen zielgerichtet einsetzen.

Wichtig ist: Die Auswahl der Manahme trifft die Integrationsfachkraft.

2. Beispiel

In die Jahresplanung tiber die durchzufiihrenden Férderprogramme der ARGE/Agentur in
getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommune werden MaBnahmen aufgenommen, die auch
fur die Zielgruppe ,Frauen® geeignet sind, die z. B. 1dngere Zeit nicht berufstitig waren.
Davon profitieren auch die von Gewalt betroffenen Frauen.

Durch eine Kooperation mit der ARGE/Agentur in getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommu-
ne kann bei der Planung der verschiedenen MaBnahmen darauf hingewirkt werden, dass
Angebote vorhanden sind, die fiir die Zielgruppe besonders wichtig sind.

3. Beispiel

Es besteht vor Ort ein Runder Tisch/Kommunaler Arbeitskreis zum Themenbereich ,Haus-
liche Gewalt“, mit dern die inter-institutionelle Zusammenarbeit vor Ort verbessert werden
soll. Die ARGE/Agentur in getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommune ist Partnerin in diesem
kommunalen Netzwerk, um verléssliche Absprachen - ggf. anhand von Einzelfdllen - zu
ermoglichen.

Auf jeden Fall ist es dringend zu empfehlen, mit der ARGE/Agentur in getrennter Trager-
schaft (AAgT)/Kommune das Gesprach zu suchen, um die Integrationsleistungen fiir von
Gewalt betroffene Frauen nutzbar zu machen.

Auch wenn es noch nicht so viele Beispiele guter Praxis gibt, lassen sich doch erste Anséatze

dokumentieren:

I In den ARGEn gibt es eine/n oder zwei Fallmanagerinnen bzw. Fallmanager, die ausdriick-
lich zustdndig sind fiir die Frauenhaus-Bewohnerinnen, z. B. im siiddeutschen Mittelzent-
rum oder westdeutschen Mittelzentrum. Zu den spezialisierten Ansprechpartnerinnen
und -partnern fiir die Antragstellung gibt es also zusétzlich ebenso spezialisierte Fallmana-
gerinnen und -manager.

I Protokollarisch ist geregelt, dass mit der Integration in den Arbeitsmarkt in Absprache mit
dem Frauenhaus begonnen wird. Entweder wendet sich bei Zumutbarkeit einer Arbeits-
aufnahme das Frauenhaus an die Fallmanagerin bzw. den Fallmanager wegen eines Ter-
mins (westdeutsches Mittelzentrum) oder die Frage der Zumutbarkeit einer Arbeitsauf-
nahme wird von der zusténdigen Fallmanagerin bzw. dem zustdndigen Fallmanager
gemeinsam mit dem Frauenhaus geklart (siiddeutsche Grofstadt).

I In einem Mittelzentrum in Ostdeutschland hat das Frauenhaus die Vereinbarung mit der
Fallmanagerin getroffen, dass Frauenhaus-Bewohnerinnen bei 1-€-Jobs bevorzugt werden,
wenn individuell erforderlich (nachrangiges Instrument).
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IV.

Organisation und Kooperation

Praxisproblem 14:

Immer wieder wird berichtet, dass es fiir die Mitarbeiterinnen
des Frauenhauses im Einzelfall schwierig sein kann, eine
Ansprechpartnerin bzw. einen Ansprechpartner bei der ARGE|
Agentur in getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommune zu errei-
chen, um eine Frage schnell und unbirokratisch zu kldren

Fur die Organisation der Tatigkeit gibt es keine rechtlichen Vorgaben. Im Verfahren sind
allerdingsin aller Regel zumindest zwei Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter aufseiten der
ARGEn/Agenturen in getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommunen beteiligt: Eine Mitarbeite-
rin bzw. ein Mitarbeiter, die bzw. der den Leistungsbezug klért, und eine Integrationsfach-
kraft, die die Eingliederungsvereinbarung und die Integration in den Arbeitsmarkt betreut.

Models of good practice:

I In der Praxis hat es sich ausgesprochen gut bewéhrt, wenn konkrete Ansprechpartne-
rinnen bzw. Ansprechpartner fiir die Frauenhausmitarbeiterinnen und Interventionsstel-
len vorhanden sind. Vor allem eine Telefonnummer, unter der gezielte Fragen schnell
geklart werden konnen, vereinfacht die Arbeit fiir beide Seiten. Aus Regionen mit solchen
Vereinbarungen wird tiber eine schnelle und vor allem effektive Bearbeitung berichtet.

I Wenn keine Spezialisierung auf bestimmte Gruppen, sondern regionale- oder ,Buchsta-
benzustandigkeit” in der ARGE[/Agentur in getrennter Trdgerschaft (AAgT)/Kommune vor
Ort besteht, miissten alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der ARGE/Agentur in
getrennter Tragerschaft (AAgT)/Kommune zumindest Grundkenntnisse tiber die im
Zusammenhang mit Frauenhausaufenthalten/Wegweisungen? entstehenden Spezialfra-
gen haben. Auch bei einer solchen Organisationsform hat sich die Weitergabe einer Tele-
fonnummer einer konkreten Bearbeiterin bzw. eines Bearbeiters bewéahrt, um eine unbii-
rokratische Erreichbarkeit zu gewéhrleisten.

I In Mannheim gibt es seit dem 01.9.2005 bei der ARGE zwei Leistungssachbearbeiterinnen,
die fiir die Frauen, die in einem der beiden Frauenhduser Mannheims Zuflucht gefunden
haben, zustdndig sind. Sie erhalten einen Bonus bei den allgemeinen Fallzahlen. Dies ist
auch dringend zu raten, da sie durch den hdufigen Wechsel der Frauenhausfrauen und
den mit einem Frauenhausaufenthalt verbundenen zusatzlichen Antragen auf einmalige
Leistungen stark beansprucht sind.

2 Wegweisung: § 2 Gewaltschutzgesetz.
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Die Sachzusténdigkeit hat eine ganze Reihe von Vorteilen: Sie erméglicht eine zeitnahe
Bearbeitung der Falle, Wartezeiten fallen weg. Die Frauen erhalten sehr schnell Geld.
Absprachen sind kurzfristig moglich, die Abrechnungen fiir das Frauenhaus erfolgen
schnell und korrekt. Der Aufenthalt von Frauen wird nicht unnétig in die Ldnge gezogen.
Die zustdndigen Mitarbeiterinnen sind sensibilisiert fiir Frauen mit Gewalthintergrund bzw.
haben Erfahrung im Umgang mit der Klientel.

I In mehreren Kommunen gibt es eine spezifische Zustandigkeit fiir Frauenhaus-
bewohnerinnen sowohl fur die Leistung als auch fiir die Integration. Alle Frauenhé&user
betonen die positiven Erfahrungen mit dieser Losung, insbesondere wenn vorher eine
andere Organisationsform bestand.

Praxisfrage 15:

Gibt es Beispiele fiir gute Kooperationen zur Fortbildung der
Fallmanagerinnen und Fallmanager im Hinblick auf ein spe-
zielles Zielgruppen bezogenes Fallmanagement fiir Frauen in
Frauenhdusern/von Gewalt betroffene Frauen?

Im Pflichtmodul ,,Handlungsfeld Gender® in der Aufbauqualifizierung fiir Fallmanage-
rinnen und Fallmanager sollen Kriterien fiir ein geschlechtergerechtes Fallmanagement im
Uberblick vermittelt und auch die Thematik ,,Frauenhaus® speziell behandelt werden.

Models of good practice:

I Wichtig ist dartiber hinaus die Einbeziehung der ARGEn/Agenturen in getrennter Trager-
schaft (AAgT)/Kommunen in die kommunalen Netzwerke (Runde Tische/Kommunale
Arbeitskreise/Interventionsprojekte) ,Hausliche Gewalt“, um eine dauerhafte Kooperation
zu ermoglichen und einen regelmaéBigen Austausch bei konkreten Problemféllen zu
ermoglichen (Monitoring).

I RegelméBige Dienstbesprechungen mit ARGE/Agentur in getrennter Trdgerschaft (AAgT)/
Kommune und Frauenhaus sind Praxis in verschiedenen Kommunen, z. B. norddeutsche
Grofstadt, stiddeutsches Mittelzentrum, stiddeutsche Optionskommune. In Mannheim
werden die Ergebnisse der Dienstbesprechungen in einem Protokoll festgehalten, gezeich-
netund fur die Praxis fiir verbindlich erklért.

I Dartiiber hinaus kénnen auch Schulungen vor Ort fiir die Ansprechpartnerinnen und
Ansprechpartner bzw. fiir alle fiir diese Personengruppe zustdndigen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sehr sinnvoll sein.

I Invielen ARGEn werden durch gegenseitige Hospitationen die Fallmanagerinnen und
Fallmanager durch Mitarbeiterinnen des Frauenhauses sensibilisiert fiir die besondere
Lebenslage.

I Ebenso ist denkbar, dass bei ARGE-internen Fortbildungen Mitarbeiterinnen des Frauen-
hauses einen aktiven Part erhalten.
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V.

Anlagen

1.) Fax-Formulare aus Mannheim
2.) Verfahrensablauf-Schema aus Freiburg
3.) Pauschalierte Betrdge aus Berlin

weiter p
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Fax

/HecksmsTIET
T Postfach1014 55
68014 Mannheim
Telefon: 0621/4110 68

Telefax: 0621/4110 69

An: ARGE Mannheim, Von:

Fax: Seiten:

Telefon: Datum:

Betreff: Anmeldung Frau

Sehr geehrte Frau

Frau geb.am

vorher wohnhaftin

Nationalitat Aufenthaltsstatus

istam ins Frauen- und Kinderschutzhaus
Heckerstift gefliichtet. Mit ihr kamen Kind/Kinder in unser Haus.
Frau erklart hiermit

Folgendes:

»Ich beantrage Leistungen nach dem SGB I1.
Zudem beantrage ich einen Vorschuss, da ich mittellos bin. “

Der vollstéandige ALG II-Antrag wird nachgereicht.

Mit freundlichen Grii3en

Mitarbeiterin Frau
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Fax

/HecksmsTIET
T Postfach1014 55
68014 Mannheim
Telefon: 0621/4110 68

Telefax: 0621/4110 69

An: ARGE Mannheim, Von:

Fax: Seiten:

Telefon: Datum:

Betreff: Anmeldung Frau

Sehr geehrte Frau

Frau geb.am

vorher wohnhaftin

Nationalitat Aufenthaltsstatus

istam ins Frauen- und Kinderschutzhaus
Heckerstift gefliichtet. Mit ihr kamen Kind/Kinder in unser Haus.
Frau erklart hiermit

Folgendes:

»Ich beantrage Leistungen nach dem SGBIL.“

Der vollstéandige ALG II-Antrag wird nachgereicht.

Mit freundlichen Grii3en

Mitarbeiterin Frau
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Stadt Freiburg im Breisgau Kaiser-Joseph-Str. 143
Sozial- und Jugendamt, Abt. 6, SG 4 79098 Freiburg
Verfahrensablauf

zur Finanzierung von Aufenthalten im Frauen- und Kinderschutzhaus
Freiburg e. V. ab 01.01.2006

In Gesprachen mit den beteiligten Einrichtungen, Frauen- und Kinderschutzhaus Freiburg
e.V. (FKSH), ARGE, Sozial- und Jugendamt (Abt. 1, 8, 6) wurde folgendes Verfahren zur Einzel-
fallabrechnung fur Frauen und Kinder im FKSH abgestimmt.

Frauen im FKSH

- 1. Antragsverfahren -

\ / Erstfilterung durch FKSH
Frauen, die Alle anderen Frauen,
a) alter sind als 65 Jahre
b) Grundsicherung oder Sozialhilfe - HzL erhalten auf welche die neben-
c) Rente beziehen (Erwerbsminderungsrente) stehenden Ziffern a-d
d) mogliche Selbstzahlerinnen nicht zutreffen.

y

Bei Herkunft auBerhalb Freiburg, LK Emmendingen,
LK Breisgau-Hochschwarzwald

FKSH holt umgehend Kostenzusage vom Herkunftsort
ein (Selbstzahlerinnen zahlen Kosten der Unterkunft
selbst)

Formular:
»~Antrag auf Kostentibernahme fiir Aufenthalt im FKSH;
hier: Aufnahme auswértiger Frauen...*




Anlagen Seite 28 «Inhalt

<« zurick

weiter p

Formular: ,Aufnahmeanzeige*
Ggf. Kostenzusage vom duswartigen Sozialamt

per Fax
per Mail

hilfe als auch fur Arbeitslosengeld anerkannt.

tag als Hilfebeginn/offizielles Antragsdatum anerkannt.

FKSH macht Aufnahmeanzeige bei jeder Neuaufnahme am Aufnahmetag

=> Der Aufnahmetag in der Aufnahmeanzeige wird als Antragsdatum sowohl fiir Sozial-

=> Das FKSH sendet die Aufnahmeanzeige am Aufnahmetag (auch am Wochenende) an
das So-Ju; Ausnahme: wenn am Wochenende kein Zugang zum Biiro im FKSH besteht.
=> Fur die Kostenerstattung wird sowohl vom So-Ju als auch von der ARGE der Aufnahme-

\ |/

Selbstzahlerinnen

H

stellen am Aufnahmetag

Sozialhilfe - HzL sowie
Grundsicherungs-
empfangerinnen

stellen am Aufnahmetag

Arbeitslosengeld II-
Empfangerinnen

Meldung per E-Mail an die
zustandige Sachbearbeiterin

Antrag beim Sozial- und
Jugendamt auf

Antrag beim Sozial- und
Jugendamt auf

a) psychosoziale Betreu-
ungskosten 26,50 € pro

a) Unterkunft 5,65 € pro
Person + Tag

Person und Tag (einkom- b) Verpflegungskosten

mens- und vermogens-

unabhéangig gem. §§ 67,

c) psychosoziale Betreu-
ungskosten 26,50 € pro

Antrag bei der ARGE auf

a) Unterkunft 5,65 € pro
Person + Tag

b) Verpflegungskosten

c) psychosoziale Betreu-
ungskosten®26,50 €

von Hilfen ..... gemasB § 67
bis 69 SGB XII* (= verkiirztes

Antragsverfahren) / \

bitte durch FKSH den
letzten Teil des Antrages

Grundsicherungs-Antrag

ausfillen!!

Personliches Erscheinen der Antragstellerin auf dem
So-Ju ist nicht erforderlich!!!

68 SGB XII) Person + Tag pro Person + Tag
b) Unterkunft 5,65 € pro
Person + Tag zahlt Betrof-
fene selbst
| Q
mit Formular: mit Formular: mit Formular:
»~Antrag auf Gewahrung Sozialhilfe- bzw.

3 GemaB Beschluss der ARGE werden die psychosozialen Betreuungskosten von der ARGE mitbearbeitet anstelle des

Sozial-und Jugendamtes.
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bei bei
Ablehnung Zusage
Antrag beim
So-Ju

Ansprechperson: Ansprechpersonen:

Sozial- und Jugendamt ARGE

Kaiser-Josephstr. 143, 79098 Freiburg Lehener Str. 77,
79106 Freiburg

Herr.....

Tel. Zentrale: 2710-0

= Frau...
finanzieller Leistungs-
bereich

= Frau...
Markt- und Integration
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- 2. Kostenabrechnung -

bei Selbstzahlerinnen

bei Sozialhilfe-/Grund-
sicherungsempfinge-
rinnen

bei Arbeitslosengeld-
empfangerinnen

1. psychosoziale
Betreuungskosten

26,50 € pro Person und Tag;

= Kosten werden pro
tatsachlichen Anwesen-
heitstag berechnet;

= Aufnahme- und Entlas-
sungstag werden jeweils
als komplette Tage
abgerechnet.

Zahlung am Monatsende
durch So-Ju an FKSH auf

Konto Nr.:

BLZ:

Name der Bank:
ergdnzen

2. Kosten fiir Unterkunft

5,65 € pro Person + Tag:
bezahlt Betroffene selbst
und direkt an FKSH

1. Kosten fiir Unterkunft

5,65 € pro Person + Tag

= Kosten werden pro
tatsachlichen Anwesen-
heitstag berechnet;

= Aufnahme- und Entlas-
sungstag werden jeweils
als komplette Tage
abgerechnet.

2. psychosoziale Betreu-
ungskosten

26,50 € pro Person + Tag

=> Kosten pro tatsachlichen
Anwesenheitstag;

= Aufnahme- und Entlas-
sungstag werden jeweils
als komplette Tage
abgerechnet.

Zahlung von Ziffer 1. und 2.
am Monatsende durch
So-Ju an FKSH auf

Konto Nr.:
BLZ:
Name der Bank:

3. Verpflegungskosten
Zahlung an Antrag-
stellerin

1. Kosten fiir Unterkunft

5,65 € pro Person + Tag

= Kosten werden pro
tatsachlichen Anwesen-
heitstag berechnet;

= Aufnahme- und Entlas-
sungstag werden jeweils
als komplette Tage
abgerechnet.

2. psychosoziale Betreu-
ungskosten

26,50 € pro Person + Tag

=>» Kosten pro tatsachlichen
Anwesenheitstag;

= Aufnahme- und Entlas-
sungstag werden jeweils
als komplette Tage
abgerechnet.

Zahlung von Ziffer 1. und 2.
am Monatsende durch
ARGE an FKSH auf

Konto Nr.:
BLZ:
Name der Bank:

Verbuchung der psycho-
sozialen Betreuungskosten
unter Haushaltsstelle:

3. Verpflegungskosten
Zahlung an Antrag-
stellerin

Ansprechperson fiir Abrechnungen
Frauen- und Kinderschutzhaus e. V., Postfach 5672, 79023 Freiburg
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Ggf. Kostenriickerstattung

Ggf. Kostenriickerstattung

Ggf. Kostenriickerstattung

Selbstzahlerinnen

Sozialhilfe-|
Grundsicherungs-
empfangerinnen

Arbeitslosengeld-
empfangerinnen

1.

Riickerstattung von LK
Breisgau-Hochschwarz-
wald/Emmendingen

Rechnung von So-Ju Frei-

1.

Riuickerstattung von LK
Breisgau-Hochschwarz-
wald/Emmendingen:

Rechnung von So-Ju Frei-

Riuickerstattung von Her-
kunftsort gesetzlich gere-
geltgem. § 36a SBGII

burg zur Kostenrticker- burg zur Kostenrtickerstat-

stattung an o.g. Herkunfts- | tung an LK Emmendingen

ort gemap bilateraler bzw. Breisgau- Hoch-

Vereinbarung mit LK schwarzwald, LKs erkennen

Emmendingen und Breis- Entscheidung der Stadt an,

gau-Hochschwarzwald evtl. im Einzelfall Aktenein-
sicht vom LK gewtinscht

2. 2.

Riickerstattung bei Her- Riuickerstattung bei Her-

kunftaufBerhalb LK kunftauBerhalb LK

Emmendingen und Breis-
gau-Hochschwarzwald

geregelt durch Kosten-
zusage des Herkunftsorts
bei Aufnahme

mit Formular: ,Aufnahme
von Frau ... *

Emmendingen und Breis-
gau-Hochschwarzwald

geregelt durch Kosten-
zusage des Herkunftsorts
bei Aufnahme

mit Formular: ,Aufnahme
von Frau ... “

Ansprechperson fiir Kostenriickerstattung bei

1. LK Emmendingen

2. LK Breisgau-Hochschwarzwald

(wird angefragt bei LKs)
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3. Weitere Absprachen

a. Uberfiillung des Freiburger Frauenhauses

Wenn Freiburger Frauen (und Kinder) wegen Uberfiillung voriibergehend im Gasthaus
untergebracht werden miissen, erhdhen sich die Kosten der Unterkunft, aber nicht die
Kosten der psychosozialen Betreuung. Die erh6hten Unterkunftskosten werden in diesen
Féallen ibernommen.

b. Migrantinnen

=> Leistungsempfangerinnen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG)

kénnen zu den vereinbarten Konditionen aufgenommen werden. Hierbei werden ab
01.1.2006 der ubliche Mietanteil sowie der Betreuungsanteil akzeptiert; der Lebensunter-
haltist ohnehin durch die existenzsichernden Leistungen nach dem AsylbLG sichergestellt.
Die Frauenhausunterbringung erfolgt auf der Rechtsgrundlage des § 6 AsylbLG (Sonstige
Leistungen).

=> Frauen, die wegen fehlender Bediirftigkeit keine Leistungen nach AsylbLG erhalten
Frauen, die dem Grunde nach anspruchsberechtigt nach dem AsylbLG wéren, tatséchlich
jedoch wegen fehlender Bediirftigkeit keine Leistungen erhalten (sog. Selbstzahlerinnen),
konnen keine Leistungen bekommen. Dies gilt auch fiir die Kosten der Betreuung im Frauen-
haus Freiburg (mutmaBlich 26,50 € tagl. pro Person). Grund hierfiir ist die Tatsache, dass es
im AsylbLG keine dem § 68 (2) SGB XII vergleichbare Regelung gibt, wonach Dienstleistungen
ohne Riicksicht auf Einkommen und Vermdégen zu erbringen sind.

=> Auswartige Leistungsempfangerinnen nach dem AsylbLG

Wenn auswadrtige Leistungsempfédngerinnen nach dem AsylbLG im Frauenhaus Freiburg
untergebracht werden sollen, bleibt der Herkunftstrdger gem. § 10a AsylbLG weiterhin
zustdandig, da davon auszugehen ist, dass in diesen Féllen die Leistung auferhalb des Her-
kunftsbereichs sichergestellt wird.

Mit den Herkunftskreisen ware daher ggf. vor Aufnahme ein Einvernehmen herzustellen
I dass die ortliche Zustédndigkeit weiterhin besteht,

I dass die vereinbarten Satze beziiglich Unterkunft und Betreuung

akzeptiert werden.

Falls am Herkunftsort eine Residenzpflicht besteht, miisste vom Herkunftskreis geklart
werden, ob eine auswartige Frauenhausunterbringung erlaubt wird.

= Migrantinnen aus Landkreisen Emmendingen und Breisgau-Hochschwarzwald
Diese beiden Landkreise stellen fiir Migrantinnen eigene Einrichtungen zur Verfiigung.
Wenn Migrantinnen aus der Herkunftsregion Emmendingen oder Breisgau-Hoch-
schwarzwald trotzdem im FKSH Freiburg erscheinen sollten, soll die weitere Vorgehens-
weise mit
! Frau...
! Frau...
besprochen werden.
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=> Auch fiir Asylbewerberinnen sind Aufnahmeanzeigen vom FKSH an Herrn ... notwendig
bitte mit Angabe des vorhandenen Migrantinnen-Status. Herr ... wird die Aufnahmean-
zeigen dann so-ju-intern weiterleiten an Herrn .....

Die Flichtlingsbetreuung sollte in jedem Fall involviert sein.

c. Freiburger Frauen/Kinder in auswartigem Frauenhaus

Wenn Freiburger ,Nicht-ALG-II-Empfdngerinnen® in einem auswartigen Frauenschutzhaus
untergebracht werden miissen, wird das Sozial- und Jugendamt der Stadt Freiburg dem
jeweiligen Stadt-Landkreis des Frauenhausstandortes die Kostenerstattung bei einer fach-
lich notwendigen Aufnahme garantieren. Bei Selbstzahlerinnen werden die Kosten fiir die
psychosoziale Betreuung garantiert.
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Frauen- und Kinderschutzhaus Freiburge. V. Datum
Tel.: 31072 | Fax: 31073

per Fax

Sozial- und Jugendamt

Abteilung 1-Hilfen in Notlagen -

Sachgebiet 1933

Aufnahmeanzeige im Frauen- und Kinderschutzhaus Freiburg e. V.

Frau

geb.:

Anschrift
(Herkunftsort)

O wurde am aufgenommen

O mit minderjahrigen Kindern

O ohne minderjahrige Kinder

Voraussichtlich ist sie

O Selbstzahlerin

O leistungsberechtigt nach SGB II

O Antragstellerin auf Hilfe zum Lebensunterhalt/Grundsicherung nach SGB XII

Bei Ausldnderinnen:
Aufenthaltsrechtliche Angaben:

Esfolgt ein Antrag auf

O Grundsicherung/Hilfe zum Lebensunterhalt und Hilfe gem. § 67 SGB XII
O Hilfe gem. § 67 SGB XII

[0 Arbeitslosengeld

|:| hat das FKSH verlassen am

(Name, Unterschrift Mitarbeiterin FKSH)
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Rundschreiben | Nr. 38 /2004

vom 14. Dezember 2004, in der Uberarbeiteten
Fassung vom 04. Oktober 2007

Senatsverwaltung fir Integration, Arbeit und
Soziales
1A23
(928) 2447

I. Umsetzung des 8§ 23 Abs. 3 Nr. 1 bis 3
Zweites Buch Sozialgesetzbuch

(SGB Il) sowie des 8 31 Abs. 1 Nr. 1 bis
3 des Zwolften Buches Sozialgesetz-
buch (SGB XII)

1. Allgemeines

2. Erstausstattung fir die Wohnung,
einschliellich Haushaltsgerate

3. Erstausstattung fur Bekleidung,
einschlielich bei Schwangerschaft
und Geburt

4. Mehrtagige Klassenfahrten im
Rahmen der schulrechtlichen
Bestimmungen

Il. Gewahrung einer Bekleidungshilfe
fr Personen in stationaren Einrichtun-
gen nach 8 35 Abs. 2 SGB XII

|. Umsetzung des § 23 Abs. 3 Nr. 1 bis 3
SGB Il sowie des § 31 Abs. 1 Nr. 1 bis 3
des SGB Xl

1. Allgemeines

Gemalf § 20 Abs. 1 SGB Il und § 28 Abs. 1 SGB XII
wird der gesamte Bedarf des notwendigen Lebens-
unterhalts in Form von Regelleistungen / -sétzen
erbracht. Infolgedessen umfassen die Regelleis-
tungen/-satze neben Erndhrung, Kérperpflege,
Hausrat, Bedarfe des taglichen Lebens sowie in
vertretbarem Umfange auch Beziehungen zur
Umwelt und eine Teilnahme am kulturellen Leben
auch die Leistungen fiir die Beschaffung von
Gebrauchsgutern von langerer Gebrauchsdauer
und héherem Anschaffungswert , Kleidung,
Wasche, Schuhe sowie Aufwendungen fur
besondere Anlasse (z.B. Weihnachtsfest,
Konfirmation, Kommunion). Der
Leistungsberechtigte kann frei entscheiden, welche
Prioritdten er im Rahmen des ihm zur Verfigung
stehenden Betrages bei der Deckung seines
notwendigen Bedarfs setzt. Es ist grundsétzlich
gehalten, einen Teil seiner monatlichen Leistungen
anzusparen, um bei entstehendem Bedarf zukinftig
gréRere Anschaffungen zu tatigen.

«Inhalt
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Abweichend von § 20 Abs. 1 SGB Il und § 28 Abs. 1
SGB XIl werden nach § 23 Abs. 3Nr. 1 -3 SGB Il
und § 31 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 SGB XIlI einmalige
Leistungen festgeschrieben, die nicht von den
Regelleistungen/-sétzen erfasst und somit bei
Bedarf erganzend zu gewahren sind. Hierbei
handelt es sich um Leistungen fur

1. Erstausstattungen fir die Wohnung
einschlielich Haushaltsgeréte ,

2. Erstausstattungen fir Bekleidung einschlief3lich
bei Schwangerschaft und Geburt ,

3. mehrtagige Klassenfahrten im Rahmen der
schulrechtlichen Bestimmungen.

Die Bedarfstatbestande sind abschlieRend aufge-
zahlt und kdnnen im Falle von § 23 Abs. 3 Nr. 1 und
2 SGB Il sowie von § 31 Abs. 1 Nr. 1 und 2 SGB XII
pauschaliert werden, wenn geeignete Angaben lber
die erforderlichen Aufwendungen vorliegen und
nachvollziehbare Erfahrungswerte berlcksichtigt
werden kénnen.

Mit der Formulierung ,Erstausstattung” hat der
Gesetzgeber klargestellt, dass einmalige Leistungen
fur Mobel und Hausrat sowie fiir Bekleidung
erganzend zu den Regelleistungen nur bei einer
tatsachlichen Erstausstattung infrage kommen. Der
Ersatz bzw. die Neuanschaffung einzelner Mdbel,
Haushaltsgeréate oder Bekleidungssticke sind
somit keine ,Erstausstattung“. Soweit ein
~Ansparen“ aus den Regelleistungen/-séatzen nicht
maoglich war und der Bedarf aus dem Vermégen
nicht gedeckt werden kann, kann dieser zusatzliche
Bedarf nach § 37 Abs. 1 SGB XIlI jedoch im Wege
eines Darlehens Gibernommen werden. In der Regel
kann man davon ausgehen, dass die Deckung
eines unabweisbaren Bedarfs zur Sicherung des
Lebensunterhalts fir den Leistungsbezieher dann
nicht moglich sein wird, wenn dieser Bedarf kurz
nach der Bewilligung von Leistungen nach dem
SGB Il oder dem SGB XllI entsteht oder gleichzeitig
mehrere unabweisbare Bedarfe aus den
angesparten Betrégen zu decken sind. Ferner ist
ein Bedarf unabweisbar, wenn er nicht aufschiebbar
ist und der Vermeidung einer akuten Notlage dient.
Der Ersatz- oder die Neuanschaffung eines
Fernseh- / Rundfunkgerétes kann unabweisbar
sein, wenn ohne diese Medien eine Teilnahme am
offentlichen Leben nicht oder nur sehr
eingeschrankt moglich ware.

Zur Frage der Gewahrung eines Darlehens nach §
23 Abs. 1 SGB Il finden die Handlungsempfeh-
lungen der Bundesagentur fur Arbeit entsprechend
Anwendung.

Neben den Beziehern von Arbeitslosengeld Il bzw.
Sozialgeld und Sozialhilfe haben auch solche
Personen einen Anspruch auf einmalige Beihilfen
nach § 23 Abs. 3 Nr. 1 bis 3 SGB Il oder § 31 Abs. 1
Nr. 1 bis 3 SGB XII, die keine Leistungen zur Siche-
rung des Lebensunterhalts erhalten, aufgrund ihres
geringen Einkommens und Vermdégens zur Deckung
dieses Bedarfes jedoch nicht in der Lage sind. In
solchen Féllen kann im Wege einer Ermessens-
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entscheidung neben dem Einsatz des Einkommens
im Monat der Entscheidung Uber die Hilfe auch der
Einsatz des Einkommens fiir die sechs folgenden
Monate gefordert werden. Bei der Berechnung der
Eigenbeteiligung ist grundséatzlich vom Einsatz des
Einkommens aller Mitglieder der Bedarfsgemein-
schaft im Sinne des § 7 Abs. 3 SGB Il bzw. des § 19
Abs. 1 SGB XlI auszugehen, welches den Bedarf
der Leistungen zum Lebensunterhalt Uibersteigt.

Hierbei ist zu prufen, in welchem Umfang im
jeweiligen Monat eine Eigenbeteiligung zumutbar ist
(z.B. bei veranderten wirtschaftlichen Verhalt-
nissen). Grundsatzlich kann auch ein geringerer
Einsatz des Einkommens gefordert werden, wenn
das Einkommen flr den gleichen Zeitraum bereits
fur einen anderen anzuerkennenden Bedarf
eingesetzt worden ist oder wenn der Antragsteller
unabweisbare Belastungen zu tragen hat. Bei
gleichzeitig auftretendem Bedarf (z.B. Erstaus-
stattung fur Mobel, Haushaltsgerate und
Bekleidung) kann die geforderte Eigenbeteiligung
nur einmal berlcksichtigt werden.

Ferner haben Auszubildende und Studierende, die
unter Berucksichtigung der Regelungen in § 7

Abs. 5 SGB Il und § 22 Abs. 1 SGB XII keinen
Anspruch auf Gewéahrung von Leistungen zur
Sicherung des Lebensunterhalts haben, einen
Anspruch auf Gewéahrung der einmaligen Leistun-
gen nach § 23 Abs. 3 SGB Il bzw. nach § 31 Abs. 1
SGB XII. Die hier zu gewahrenden einmaligen
Leistungen betreffen einen Bedarf, der durch
besondere Umsténde bedingt und von der Ausbil-
dung unabhéngig ist (nicht ausbildungsgepragte
Bedarfe). Daher findet in diesen Fallen die
Ausschlussregelung des § 7 Abs. 5 SGB Il und des
§ 22 Abs. 1 SGB XlI keine Anwendung.

2. Erstausstattung fir die Wohnung,

einschliellich Haushaltsgerate

Die Leistungen fur Erstausstattungen fiir die
Wohnung einschlie3lich Haushaltsgerate ist bei
entsprechendem Nachweis auf Antrag insbeson-
dere in den folgenden Fallen zu erbringen:

a) bei Neubezug einer Wohnung nach der
Unterbringung in einer Einrichtung;

b) bei Neubezug einer Wohnung aus einem
Untermietverhaltnis ohne eigenen Hausstand;

c) bei Neubezug einer Wohnung nach Trennung
vom Ehegatten / Lebenspartner und Auszug
aus der gemeinsamen Wohnung ohne eigenen
Hausstand,

d) bei einem erstmaligen Bezug einer Wohnung
ohne eigenen Hausstand,

e) nach einer Haftentlassung, wenn der Erhalt der
Wohnung oder die Einlagerung der Mébel
wahrend der Haft nicht mdglich war,

f)  nach einem Wohnungsbrand oder
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g) aus sonstigen Griinden, welche die Gewahrung
einer Erstausstattung fur die Wohnung
einschlieRlich Haushaltsgerate erforderlich
machen.

Im Falle des Umzugs in eine grol3ere, angemes-
sene Wohnung (z.B. bei der Erh6hung der Anzahl
der Mitglieder einer Bedarfsgemeinschaft) kommt
eine Erstausstattung fir die zuséatzlichen Raume in
Betracht. Ist der zusétzliche Raumbedarf durch die
Geburt eines oder mehrerer Kinder entstanden,
kommt die Bewilligung der Erstausstattung fur die
Wohnung nur in dem Umfang in Betracht, in dem
der Bedarf nicht im Rahmen der Babyerstaus-
stattung abgedeckt ist.

Da bei den Leistungen fur die Erstausstattung fur
die Wohnung und die Haushaltsgeréate derzeit
weder verlassliche Angaben Uber die erforderlichen
Aufwendungen noch nachvollziehbare Erfahrungs-
werte vorliegen, wird diese Hilfe zur Zeit nicht in
Form einer Pauschale gewaéhrt. Vielmehr ist in
jedem Einzelfall zu prufen, welche Gegensténde
erforderlich sind, d.h. sie sind einzeln zu benennen.
Bei den in dem Rundschreiben angegebenen
Preisen handelt es sich um Richtwerte, die ein
Abweichen ermdglichen, sofern dies nach der
Besonderheit des Einzelfalles geboten erscheint.

Grundsatzlich ist die Beschaffung von gebrauchtem,
gut erhaltenem Hausrat, wie er in den einschlagigen
Gebrauchtmdbelhandlungen angeboten wird,
zumutbar.

Nur in besonders zu begriindenden Einzelféallen -
insbesondere, wenn die bendtigten Gegenstande
nicht oder nicht rechtzeitig im entsprechenden
Gebrauchthandel zu bekommen sind - dirfen neue
kostenaufwendigere Gegenstande bewilligt werden.
In der Regel enthalten die genannten Preise die
Transportkosten. Zuséatzliche, fur den Transport
anfallende Kosten sind nur bei nachgewiesener
Unabweisbarkeit zu Ubernehmen.

Grundsatzlich ist eine Barleistung in der fur die
einzelnen Bedarfsgegenstande angegebenen Hohe
zu gewahren. Nur in bestimmten Einzelféllen, bei
denen eine zweckfremde Verwendung zu erwarten
ist, sollte die Hilfe durch Kostenlibernahmeschein
sichergestellt werden.

Personenzahl
1 2 3

Wohnzimmer Euro Euro Euro
1 Wohnzimmerschrank 100,00 | 100,00 | 150,00
(ggf. einschl. Regal)
1 Couchtisch 30,00 30,00| 30,00
1 Esstisch 50,00 | 50,00| 50,00
1 Wohnzimmerlampe 20,00| 20,00( 20,00
Sitzgelegenheiten / 125,00 | 125,00 | 125,00
Couch + 2 Sessel/Stiihle
bei dariber hinausgehen- | 20,00
dem Bedarf: Stuhl/Sessel
Schlafgelegenheit / 150,00
Sessel (in 1-Zimmer-
Wohnungen)

Insgesamt: | 495,00 | 325,00 | 375,00
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Einziehdecke/Steppbett Erwachsene 25,00 Euro

Einziehdecke/Steppbett Kinder

15,00 Euro

Handtiicher, Waschlappen oder &hnliche Haus-

haltswésche sind aus den Regell
bestreiten.

Badezimmer
Badezimmerschrank mit

eistungen zu

Spiegel und Beleuchtung 25,00 Euro
Badezimmerkleinbedarf 20,00 Euro
Insgesamt: 45,00 Euro
Korridor

1 Spiegel 12,00 Euro
1 Kommode oder Schuhschrank 30,00 Euro
Garderobenhaken 15,00 Euro
1 Lampe 10,00 Euro
Insgesamt: 67,00 Euro
Kiche

Kilchentisch 25,00 Euro
Kichenstuhl 10,00 Euro
Kichenlampe 10,00 Euro
Spiile mit Unterschrank 100,00 Euro
Insgesamt: 145,00 Euro
Kiche fir 1 — 2 Personen

Oberschrank 25,00 Euro
Unterschrank 49,00 Euro
Hochschrank 65,00 Euro
Insgesamt 139,00 Euro
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Schlafzimmer
Die Einrichtung fur ein Schlafzimmer kann fur
Ehepaare (Paare) gewahrt werden, wenn die
Raumlichkeiten diese Ausstattung zulassen.
2 Betten 110,00 Euro
1 Schrank 75,00 Euro
1 Lampe 15,00 Euro
2 Matratzen 90 x 190 100,00 Euro

Insgesamt: 300,00 Euro

Kinderzahl
1 2 3

Kinderzimmer Euro Euro Euro
Schrank / 90,00 90,00( 135,00
Regalkombination
Lampe (je Zimmer) 15,00| 15,00 15,00
Tisch 25,00| 25,00 25,00
Stuhl 15,00 30,00 45,00
Bett und Matratze 87,00 174,00 261,00
Insgesamt: 232,00 [ 334,00 481,00
Bettausstattung
Bettwasche kompl. incl. Laken 15,00 Euro
Kopfkissen 15,00 Euro
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Kiiche fiir 3 und mehr Personen

Oberschrank 50,00 Euro
Unterschrank 98,00 Euro
Hochschrank 65,00 Euro
Insgesamt 213,00 Euro
Elektroherd incl. Montage 250,00 Euro
Gasherd incl. Montage 350,00 Euro

Hausrat

Fur die Beschaffung von Kochtdpfen, Pfanne,
Tellern, Tassen, Untertassen, Bestecken, Kaffee-,
Teekanne, Wasserkessel, Schusseln, Trinkgléasern,
Biichsendffner, Eimer, Waschschuiissel, Besen,
Handfeger, Schaufel, Schrubber und sonstigem
Kichenkleinbedarf sind pauschal zu bewilligen:

fur 1-Personenhaushalt
fur jede weitere Person

70,00 Euro
15,00 Euro

Die genannten Betrdge umfassen eine komplette
Erstausstattung mit Hausrat.

Ergénzungen des Hausrats sind unter Beriicksich-
tigung der unter I. genannten Betrage aus den
Regelleistungen zu beschaffen.

Elektrische Geréte

Bei der Bewilligung eines Kihlschranks, einer
Waschmaschine oder eines Staubsaugers sollte
aus 6konomischen Erwégungen der Preis fiir ein
Neugerat zugrunde gelegt werden.

Im Gegensatz zu einem in der Anschaffung glnsti-
gen Gebrauchtgeréat, bietet das Neugerat die Vor-
teile der geringen Reparaturanfalligkeit einschliel3-
lich der kostenfreien Garantieleistungen sowie einen
sparsamen Wasser- und Stromverbrauch.

Kihlschrank
200,00 Euro Neupreis
(bei Haushalten bis zu 4 Personen)

300,00 Euro Neupreis
(bei Haushalten ab 5 Personen)

Mit dem Preis ist regelmafig auch die Lieferung der
Geréte abgegolten.

Waschmaschine
250,00 Euro Neupreis

Mit dem Preis ist regelmafig auch die Lieferung und
der Anschluss der Gerate abgegolten.

Staubsauger
40,00 Euro Neupreis

Sofern mindestens ein Zimmer tGberwiegend mit
Teppichboden oder Teppichen ausgelegt ist, gehort
ein Staubsauger zum notwendigen Hausrat.
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Rundfunkgerat / Fernsehgerat

Fernsehgeréat
Rundfunkgerat

100,- Euro (gebraucht)
10,- Euro (Neupreis)

Gardinen (Deko-Stoff und Stores)

Die Stoffmenge errechnet sich nach den individu-
ellen FenstermalRen. Angemessen ist die 2-fache
Fensterbreite fur Store oder Deko-Stoff.

Deko-Stoff pro Ifd. Meter 5,00 Euro
Store pro Ifd. Meter 3,00 Euro
Berechnungsschema:

Hohe x Breite x 2 x Meterpreis = Gardinenpreis.

Kiche:

Fir die Kiiche sind Scheibengardinen einschlief3lich
einer Gardinenstange zu bewilligen.
Pauschalbetrag 12,00 Euro

Es sind grundsatzlich nur Ubergardinen oder Stores
zu bewilligen. In begriindeten Fallen (Parterre-
wohnung oder unmittelbare Einsicht) kann beides
gewahrt werden.

Gardinenbretter

Sie sind nur fur die Fensterbreite zuzuglich 20 cm
(nicht Wandbreite) und in T-Schienen (nicht Innen-
laufschienen) vorzusehen. Hier ist ein Preisver-
gleich mit fertigen Gardinenbrettern geman Kauf-
hauskatalogen anzustellen (pro Meter = 8,00 Euro).

FuRBbodenbelédge, Teppichboden

Diese Belage sind grundsatzlich nicht zu bewilligen.
Ausnahmen sind mdglich bei Behinderten, bei alten
Menschen mit erhéhtem Wéarmebedurfnis und aus
krankheitsbedingten Griinden (z.B. Rheuma), wenn
die Wohnung fu3kalt ist. Befindet sich in einem
Haushalt mindestens 1 Kleinkind, ist flir einen Raum
der Wohnung Teppichboden zu bewilligen (gm 4,00
Euro)

Kosten fir Verlegearbeiten sollten nur in begrin-
deten Einzelfallen tbernommen werden (gm = 7,00
Euro Teppichboden einschliefilich Verlegearbeiten).
Die bei Verlegearbeiten evtl. anfallenden
Fahrtkosten sind gesondert zu Gibernehmen.

Renovierungen
Renovierungen gehdren grundsétzlich zum Bedarf

des taglichen Lebens im Sinne des § 20 Abs. 1
SGB Il sowie des § 28 Abs. 1 SGB XIl und sind
daher aus den Regelbetragen/-satzen zu zahlen.

Weitergehende Regelungen zur Ubernahme von
Renovierungskosten bei bestimmten Personen-
kreisen wurden mit Rundschreiben | Nr. 8/2006 vom
28. April 2006 bekannt gegeben.
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3. Erstausstattung fir Bekleidung und
Erstausstattungen bei Schwanger-

schaft und Geburt

Die Leistungen fur Erstausstattungen fiir Bekleidung
sind bei entsprechendem Nachweis auf Antrag
insbesondere in den folgenden Fallen zu erbringen:

a) nach einem Wohnungsbrand oder

b) aus sonstigen Griinden, welche die Gewéhrung
einer Erstausstattung erforderlich machen.

Ein sonstiger Grund kann z.B. vorliegen, wenn
aufgrund einer erheblichen Gewichtszu- oder
Abnahme ein auf3ergewdéhnlicher Bedarf fiir eine
Ausstattung an Bekleidung vorhanden ist. Dies setzt
aber voraus, dass der Bedarf plétzlich neu
aufgetreten ist. Eine langer anhaltende Gewichtszu-
oder -abnahme, die z. B. durch den vermehrten
oder verminderten Lebensmittelverzehr aufgetreten
ist, erfullt diese Voraussetzungen nicht.

Fur die Erstausstattung fir Bekleidung sind
folgende Pauschalen pro Person zu gewéhren:

Jungen und Manner ab 16 Jahre 335,- Euro
Frauen und Madchen ab 16 Jahre 371,- Euro
Kinder ab 7 Monate bis unter 315,- Euro
7 Jahre

Kinder ab 7 Jahre bis unter 324,- Euro
16 Jahre

Die Hohe der Pauschalen wurde in Berlin auf der
Grundlage von Durchschnittspreisen, insbesondere
Sonderangeboten, verschiedener Bekleidungs- und
Schuhhauser sowie bei Umfang und Anzahl auf der
Grundlage der Bekleidungslisten des Deutschen
Vereins fur offentliche und private Firsorge ermit-
telt. Sie decken den Bedarf an einer Erstausstattung
mit Bekleidung von einfacher bis mittlerer Qualitat
ab. Die einzelnen Werte zur Zusammensetzung der
Pauschale sind der Anlage 1 zu enthehmen.

Bei anspruchsberechtigten Personen mit erheb-
lichem Ubergewicht ist die Pauschale um 10 % zu
erhéhen.

Die Entlassung von Héftlingen I6st grundséatzlich
erst einmal keinen Bedarf an einer Erstausstattung
an Bekleidung aus. GemalR § 75 Abs. 1 Strafvoll-
zugsgesetz stellen die Justizvollzugsanstalten den
Haftentlassenen entsprechende Bekleidungsstiicke
zur Verfiigung, wenn diese nicht tiber ausreichende
Bekleidung und entsprechende Geldmittel zum Kauf
der Bekleidung verfugen.

Der wahrend einer Schwangerschaft entstehende
zusétzliche Bedarf einer werdenden Mutter sowie
die Grundausstattung fir das zu erwartende Kind
ist auf Antrag in Form von Pauschalen sicherzu-
stellen. Die Hohe der Schwangerschaftspauschale
wurde in Berlin auf der Grundlage von Durch-
schnittspreisen, insbesondere Sonderangeboten,
verschiedener Bekleidungs- und Schuhhduser —
zuzuglich einem Aufschlag von 10 % - ermittelt. Sie
deckt den notwendigen Bedarf an Schwanger-
schaftsbekleidung von einfacher bis mittlerer

Stand: Juni 2007 47d




Anlagen Seite 39 Inhalt

Qualitat ab. Die einzelnen Werte zur Zusammen-
setzung der Pauschale sind der Anlage 2 zu
entnehmen.

Fir die Erstausstattung an Bekleidung aufgrund der
Schwangerschatft ist folgende Pauschale zu
gewahren:
Schwangerschaftsbekleidung: 142,- €

Fir die Erstausstattung anlasslich der Geburt eines
Kindes ist folgende Pauschale zu gewahren:
Babyerstausstattung: 310,74 €

Die Pauschale fir die Babyerstausstattung ist
rechtzeitig, d.h. 2 bis 3 Monate vor dem errechneten
Entbindungstermin zu gewahren und deckt neben
dem Bekleidungs- und Hygienebedarf auch die
Bettenausstattung des Kindes ab. Die Pauschale fur
die Babyerstausstattung ist auch ab dem zweiten
Kind unabhé&ngig vom zeitlichen Abstand der

aufeinander folgenden Geburten in voller Hohe zu
gewabhren.

Zusatzlich zur Pauschale fur die Babyerst-
ausstattung sind als Erstausstattung anlasslich der
Geburt folgende Bedarfe zu decken:

Kinderwagen( gebraucht) mit

Matratze ( neu): 100,- €
Kinderbett (gebraucht) mit

Matratze (neu): 100,- €
Hochstuhl: 15,- €

Bei der Gewahrung der zusatzlich zur
Babyerstausstattungspauschale benétigten
Bedarfsgegenstande ist bei einer zeitlichen Nahe
der aufeinander folgenden Geburten darauf
abzustellen, ob zum einen das zuvor geborene Kind
—entsprechend seinem Alter — auf die Benutzung
der oben aufgefiihrten Gegenstande nicht mehr
zwingend angewiesen ist und zum anderen, ob
diese Dinge im Haushalt noch vorhanden sind.

4. Mehrtagige Klassenfahrten im
Rahmen der schulrechtlichen

Bestimmungen

Nach § 23 Abs. 3 Nr. 3 SGB Il und § 31 Abs. 1

Nr. 3 SGB XlI gehort die Teilnahme an einer vom
Schulleiter genehmigten Klassenfahrt neben der
Regelleistung zum notwendigen Lebensbedarf
eines Schilers. Klassenfahrten erweitern die
Méoglichkeiten, Bildungs- und Erzielungsziele zu
verfolgen und den Gruppenzusammenhalt zu
fordern. Sie kdnnen im Primarbereich auch im
Rahmen erganzender schulischer Betreuungs-
angebote wahrend der Ferien durchgefiihrt werden.
Daruber hinaus soll ausgewahlten Gruppen die
Maoglichkeit gegeben werden, sich an schulbezo-
genen Wettbewerben zu beteiligen und die
Leistungen der Schulen aufRerhalb des Landes
Berlin darzustellen. Die Nichtteilnahme an
derartigen Fahrten benachteiligt Kinder und
Jugendliche und grenzt sie aus dem Klassen- bzw.

A4
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Gruppenverband aus. Diese Ausgrenzung zu
verhindern, ist auch Aufgabe der Grundsicherung
fur Arbeit sowie des Tragers der Sozialhilfe.

Der Begriff Klassenfahrten nach den schulrecht-
lichen Bestimmungen umfasst daher insbesondere
die folgenden mehrtétigen Veranstaltungen der
Schulen:

e Schilerfahrten im engeren Sinne (klassische
Klassenfahrten)

e Gedenkstattenfahrten
e Schullandheimfahrten

e Schiileraustauschfahrten bei
Schulpartnerschaften

e Schileraustauschprogramme
e Hortfahrten (nur Primarbereich)

e Teilnahme von Schilergruppen an Wett-
bewerben

e Fahrten einzelner Kurse oder Arbeits-
gemeinschaften

e Projektfahrten
e Ferienschulen.

Die Grundsétze zur Durchfiihrung von Klassen-
fahrten, insbesondere betreffend die padagogische
Zielsetzung, die Anzahl der Fahrten, die konkrete
Dauer sowie Art der Unterbringung und Beférderung
beschlielt die Schulkonferenz. Mit § 76 des Schul-
gesetzes wurde die Kompetenz zur Regelung dieser
Angelegenheit auf die Schulkonferenz verlagert. Da
jede Schule eine Schulkonferenz hat, welche iber
die Grundsatze der Klassenfahrten entscheidet,
sind im Land Berlin in Sachen Reisedauer, Reise-
kosten sowie Reiseziel erhebliche Abweichungen zu
erwarten. Obwohl davon ausgegangen wird, dass
die Schulkonferenz - aufgrund ihrer sozialen und
padagogischen Kompetenz - bei den Entscheidun-
gen auch die unterschiedliche finanzielle Ausgangs-
lage der Erziehungsberechtigten / volljahrigen Schii-
ler und Schulerinnen mit beriicksichtigt, werden zur
Vermeidung unangemessen hoher Kosten fur
mehrtagige Klassenfahrten die folgenden, in der
Anlage 3 aufgefiihrten Betréage, als ,Hochstbetrage”
festgesetzt.

Eine Ubernahme der Kosten durch den zusténdigen
Leistungstrager Uber die festgesetzten Hochstbetra-
ge hinaus ist grundsatzlich nicht zulassig. Ein die
Hochstgrenzen iiberschreitender Antrag auf Uber-
nahme der Kosten fiir eine mehrtagige Klassenfahrt
ist durch den zustandigen Leistungstrager im
Gesamten nur dann abzulehnen, wenn

e der Leistungsberechtigte nicht in der Lage ist,
bei einer Uberschreitung des maRgeblichen
Hochstbetrages, die zuséatzlichen Kosten selbst
zu tragen oder
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e der den Hochstbetrag tiberschreitende Rest-
betrag (unabhéangig wie hoch er ist) nicht durch
Dritte (Verwandte, Freunde, Klassenkasse,
Einnahmen aus schulischen Veranstaltungen
usw.) getragen wird.

Eine Gewahrung der Leistung bis zur entsprechen-
den Hochstgrenze ist somit moglich, wenn

o der Leistungsberechtigte bei einer Uber-
schreitung des maf3geblichen Héchstbetrages in
der Lage ist, diese zusatzlichen Kosten selbst zu
tragen oder

e der den Hochstbetrag tiberschreitende Rest-
betrag (unabhangig wie hoch er ist) durch Dritte
getragen wird.

Dies gilt auch dann, wenn mehrere Jahre keine
Schulfahrt unternommen wurde und nunmehr der
Hochstkostensatz tiberschritten werden soll. Uber
dieses Verfahren wurden die Berliner Schulen mit
einem Rundschreiben der Senatsjugendverwaltung
entsprechend informiert.

Auf der Grundlage der gesetzlichen Formulierung in
§ 23 Abs. 3 Nr. 3 SGB Il und § 31 Abs. 1 Nr. 3 SGB
Xl besteht fur leistungsberechtigte Schiler und
Schilerinnen ggf. auch ein Anspruch auf
Ubernahme mehrerer Klassenfahrten nach den
schulrechtlichen Bestimmungen innerhalb eines
Jahres. Den Schilern und Schulerinnen muss die
Méoglichkeit eingerdumt werden, neben den sog.
Jklassischen Klassenfahrten* auch an Hortfahrten
im Priméarbereich, an schulischen Wettbewerben,
Projektfahrten usw. teilzunehmen. Die Begrenzung
des Anspruchs auf lediglich eine Fahrt im Jahr ist
unzulassig.

Unter Beriicksichtigung der in Anlage 3 aufgefiihr-
ten Hoéchstbetrage sind die tatsachlichen Kosten fur
eine Klassenfahrt der Jahrgangsstufen 1 bis 13
sowie Fahrten von Schulen mit sonderpadago-
gischen Forderschwerpunkten sowie ausbildungs-
bezogene Fahrten, die nach den schulrechtlichen
Bestimmungen durchgefiihrt werden, nach vorheri-
ger Beantragung und Vorlage eines Nachweises
durch die Schule als angemessen im Rahmen des
§ 23 Abs. 3 Nr. 3 SGB Il oder des § 31 Abs. 1 Nr. 3
SGB XIl zu Ubernehmen. Als Bedarf sind unter
Beachtung der in Anlage 3 genannten Hochst-
betrage die tatsachlichen Kosten fir

1. die Fahrt

2. Unterbringung und Verpflegung

3. gemeinsame Veranstaltungen und
Besichtigungen

4,

anzusetzen.

Die mit der Klassenfahrt verbundenen persénlichen
Kosten (Taschengeld etc.) sind aus der fiir den
Schiler gewahrten Regelleistung zu decken.

Zur Vermeidung einer abweichenden Verwendung
des fur die Klassenfahrt bewilligten Betrages, ist
dieser Betrag vom zustandigen Leistungstrager

«Inhalt
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direkt auf das auf dem Vordruck angegebene
Klassenfahrtkonto zu tUberweisen.

Einige Kammern des Sozialgerichts Berlin sowie
verschiedene Senate des Landessozialgerichts
Berlin-Brandenburg halten die mit dem
Rundschreiben getroffenen Festsetzung von
Hoéchstbetrégen fur Klassenfahrten fur rechtswidrig.
Die Frage der Rechtmafigkeit der Festsetzung
solcher Hochstbetrage ist in Literatur und
Rechtsprechung jedoch bundesweit umstritten. Aus
diesem Grund hat das Sozialgericht Berlin in einem
entsprechendem Verfahren die Sprungrevision zum
Bundessozialgericht zugelassen. Das Land Berlin
wird diese strittige Rechtsfrage vor dem
Bundessozialgericht klaren lassen.

Das Bezirksamt oder die fir das Schulwesen
zustandige Senatsverwaltung kdnnen im Rahmen
der verfligbaren Haushaltsmittel zu den Kosten der
Schilerfahrt fur bedirftige Schiler Zuschisse
gewahren, die gem. 8 3 Abs. 3 SGB Il sowie § 2
Abs. 1 SGB XllI vorrangig in Anspruch zu nehmen
waren. Nach Nr. 4 Abs. 10 des Entwurfs der AV zu
Veranstaltungen der Schule gehéren Schiler oder
Erziehungsberechtigte mit Bezug von ALG Il —
Leistungen oder Sozialhilfe zum bedurftigen
Personenkreis.

Ab dem 01.01.2006 stehen bei den Berliner
Schuldmtern fur Schiler/innen an allgemeinbilden-
den Schulen und bei der Senatsverwaltung fur
Bildung, Jugend und Sport fir Schiler/innen an
berufshildenden Schulen jedoch keine Haushalts-
mittel mehr fur die Bezuschussung von Klassen-
fahrtkosten flr bediirftige Schiiler zur Verfligung, so
dass die bhisher geforderte Beantragung eines
Zuschusses beim zustandigen Schulamt hiermit erst
einmal entfallt. Fr

e Auslandsfahrten (inshesondere im Rahmen von
Schulpartnerschaften) in die Nachfolgestaaten
der Sowjetunion, nach Mittel- und Osteuropa, in
die Tirkei, nach Israel, Ubersee und in die
Partnerstadte Berlins,

e Fahrten zu den Gedenkstatten des National-
sozialismus,

e Fahrten, die der Reprasentation der Berliner
Schulen dienen (z.B. bei Wettbewerben oder
Olympiaden)

gewahrt jedoch die Senatsverwaltung fir Bildung,
Jugend und Sport — soweit Haushaltsmittel zur
Verfligung stehen - einen entsprechenden
Zuschuss. Dieser Zuschuss wird jedoch vom
verantwortlichen Lehrer direkt beantragt und auf das
Klassenfahrtkonto Uberwiesen. Wurde ein solcher
Zuschuss bereits vor Beantragung der Ubernahme
der Kosten fur die Klassenfahrt durch die Senats-
schulverwaltung bewilligt, ist dieser beim Leistungs-
antrag bedarfsmindernd zu bericksichtigen. Steht
die Hohe des Zuschusses zum Zeitpunkt der
Antragstellung der Ubernahme der Kosten fiir die
Klassenfahrt noch nicht fest, sind die Kosten — unter
Beriicksichtigung der Hochstbetréage - in der
entsprechenden Hohe zu bewilligen. Durch die
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verantwortliche Lehrkraft erfolgt bei Uberzahlung
eine Riickerstattung in Hohe des Zuschussbetrages
an den zustandigen Leistungstrager.

Der in Abstimmung mit der fur das Schulwesen
zustandigen Senatsverwaltung entwickelte Vordruck
ist ab sofort somit nur noch als Nachweis der
Schule zur Durchfuhrung einer Klassenfahrt sowie
als Antrag auf eine einmalige Hilfe nach § 23 Abs. 3
Nr. 3 SGB Il oder § 31 Abs. 1 Nr. 3 SGB Xll zu
verwenden. Den Schulen wird dieser Vordruck von
der Senatsschulverwaltung als verbindlich zur
Verfligung gestellt. Die Schulen sind somit gehalten,
bei beabsichtigten Klassenfahrten diesen Vordruck
zu verwenden und bei den oben genannten Reise-
zielen hierauf die Beantragung bzw. die Bewilligung
des Zuschusses der Senatsschulverwaltung zu
bestatigen.

Dieser Vordruck ist als Antrag auf Leistungen nach
§ 23 Abs. 3Nr. 3 SGB Il und § 31 Abs. 1 Nr. 3 SGB
XIl zu verwenden. Werden in den Arbeitsgemein-
schaften oder Sozialamtern dennoch formlose
Antrage auf Ubernahme der Kosten fiir eine
Klassenfahrt gestellt, sind die Antragsteller auf das
Verfahren hinzuweisen und ihnen der in der Anlage
4 zum Rundschreiben befindliche Vordruck
auszuhandigen.

Il. Bekleidungshilfen fir stationar
untergebrachte Personen nach § 35
Abs. 2 SGB XII

Leistungsberechtigte Personen nach dem SGB XI|
haben gemaf § 35 Abs. 2 Satz 1 SGB XII einen
Anspruch auf Gewéhrung einer Bekleidungsbeihilfe
zur Deckung ihres weiteren notwendigen Lebens-
unterhalts in der Einrichtung, welcher nicht durch
die Grundpauschale nach § 76 Abs. 2 SGB XII
abgedeckt wird.

Anders als in § 31 Abs. 1 Nr. 1 SGB XII soll mit
dieser Bekleidungsbeihilfe keine Erstausstattung,
sondern vielmehr ein zuséatzlicher Bedarf an Beklei-
dung gedeckt werden. Aus diesem Grund ist diese
Beihilfe anders zu bemessen gewesen, als der
Umfang der Leistungen bei Bedarf an einer Erstaus-
stattung an Bekleidung. Obwohl das Gesetz an die-
ser Stelle keine generelle Erméachtigung zur Gewéah-
rung von Bekleidung an Personen in stationéren
Einrichtungen in pauschalierter Form vorsieht, ist es
aus Grinden der Verwaltungsvereinfachung
sachgerecht, auch diese Leistung in pauschalierter
Form zu gewahren.

Fir die Bekleidung in stationaren Einrichtungen sind
auf Antrag folgende Pauschalen pro Person zu
gewabhren:

Hilfe zur Pflege bei Bettldgerigkeit 130,- Euro
Hilfe zur Pflege mit Mobilitat 214,- Euro
Eingliederungshilfe und Unter- 263,- Euro

bringung im Maf3regelvollzug nach
8§ 63, 64 StGB

weiter p A4
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Die Hohe der Pauschalen wurden in Berlin auf der
Grundlage von Durchschnittspreisen, insbesondere
Sonderangeboten, verschiedener Bekleidungs- und
Schuhhé&user ermittelt. Sie decken den zusétzlichen
Bedarf an Bekleidung von einfacher bis mittlerer
Qualitét in stationaren Einrichtungen ab. Bei der
Hoéhe der Pauschalen ,Hilfe zur Pflege mit Mobilitat*
und ,, Eingliederungshilfe* handelt es sich um einen
jahrlichen Durchschnittsbetrag, der unter Beriick-
sichtigung von Verschlei3 und Tragedauer der
Kleidungsstiicke ermittelt wurde. Die einzelnen
Werte zur Zusammensetzung der Pauschale sowie
die Form der Ermittlung der jahrlichen Durch-
schnittsbetrage sind der Anlage 2 zu entnehmen.

Bei leistungsberechtigten Personen mit erheblichem
Ubergewicht sowie bei Personen, bei denen
aufgrund des Krankheitsbildes ein hoher Verschleil3
eingetreten ist, ist die Pauschale um 10 % zu
erhdhen.

Fur die Unterbringung von Personen im Mal3regel-
vollzug nach den 88 63, 64 StGB bestimmt der 8 46
des Gesetzes fur psychisch Kranke (PsychKG),
dass die 88 28 — 40 PsychKG entsprechend
anwendbar sind. In § 28 Abs. 3 PsychKG wird
hinsichtlich der mit der Unterbringung verbundenen
Nebenkosten bestimmt, dass wahrend der Unter-
bringung Leistungen nach den Vorschriften des
BSHG (jetzt: SGB XllI) zu erbringen sind. Unter
Beruicksichtigung der Regelung in § 35 Abs. 2 Satz
1 SGB XII handelt es sich bei diesen Nebenkosten
insbesondere um den Barbetrag zur persdnlichen
Verfligung sowie die Bekleidungsbeihilfe.

Die Regelung des § 28 Abs. 3 SGB XII begriindet
keinen eigenstandigen Anspruch auf Leistungen
nach dem SGB XIll, sondern verweist hinsichtlich
des anzuerkennenden Bedarfs auf die malRgeb-
lichen Vorschriften des BSHG (jetzt: SGB XlI).
Wegen der Zustandigkeit der bezirklichen Sozial-
amter fur die Gewahrung von Leistungen nach dem
SGB Xl sind die Sozialamter Kostentrager fiir die
mit der Unterbringung im MaRregelvollzug nach

88 63, 64 StGB verbundenen Nebenkosten.

Der Vollzug von Mal3regeln der Besserung und
Sicherung in einem psychiatrischen Krankenhaus
oder in einer Entziehungsanstalt dient dazu, psy-
chisch kranke oder suchtkranke Straftater durch
Behandlung und Betreuung sowie durch Maf3nah-
men zur sozialen Rehabilitation zu beféhigen, ein in
die Gemeinschaft eingegliedertes Leben zu flhren
und die Allgemeinheit vor weiteren rechtswidrigen
Taten zu schitzen. Unter gréRtméglicher Annéhe-
rung an allgemeine Lebensbedingungen sollen sie
Mitarbeit und Verantwortungsbewusstsein des
Patienten wecken und férdern. Dies bedingt, dass
die Patienten aufgrund des Besuchs von Selbsthilfe-
gruppen, Kirchgangen, Arbeitsmal3nahmen,
Freizeitgestaltungen ein hohes Maf3 an Mobilitat
innerhalb und auch auRerhalb der Einrichtung
haben.
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Aus diesem Grund ist es sachgerecht, fir den
Personenkreis der im Maf3regelvollzug Unter-
gebrachten gemaf § 28 Abs. 3 PsychKG i.V.m.
§ 35 Abs. 2 Satz 1 SGB XII die Bekleidungspau-
schale in Hohe der auch fir Eingliederungshilfe
geltenden Pauschale festzusetzen.

Im Auftrag
Sander

Stichwort/e:

Einmalige Beihilfen nach SGB Il und SGB XII
Mdébel nach SGB Il und SGB XiII

Hausrat nach SGB Il und SGB XII

Hilfen fir Neugeborene nach SGB Il und

SGB XII

Bekleidungsbeihilfen nach SGB Il und SGB XII
Bekleidungsbeihilfe in Einrichtungen nach
SGB XII

Klassenfahrten nach SGB Il und SGB XIlI

weiter p
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Anlage 1 zum Rundschreiben | Nr. 38/2004
Bekleidung fir Kinder
Altersstufe Bekleidung Gesamtbedarf Einzelpreis Gesamtpreis
in Euro in Euro

Parka, Schneeanzug 1/1 15,-/24,- 15,-/24, -
Jacke 1 11,- 11,-
= Rock / Hose / Kleid 3 9,-/10,-/13,- 9,-/10,-/13,-
g Pullover / Strickjacke 2/1 8,-/9,- 16,-/9,-
8 Bluse / T-Shirt / Hemd 3 9,-/6,-/7,- 9,-/6,-/7,-
© Winterstiefel 1 15,- 15,-
g Halbschuhe 2 13,- 26,-
= Regenstiefel 1 10,- 10,-
% Hausschuhe 1 6,- 6,-
s Nachtkleidung 2 7,- 14,-
b Badesachen 1 6,- 6,-
™~ Bademantel 1 19,- 19,-
5 Schal 1 4- 4-
- Mutze 1 4,- 4,-
L Handschuhe 2 4,- 8,-
< Sportanzug 1 11,- 11,-
% Turnschuhe 1 14,- 14,-
I Unterhosen 7 2,- 14,-
£ Unterhemden 5 3,- 15,-
= Strumpfe 7 2, 14,-
Strumpfhose (Wolle) 3 2,- 6,-
Pauschale 315,-

Altersstufe Bekleidung Gesamtbedarf Einzelpreis Gesamtpreis

in Euro in Euro
Anorak / Jacke 1/1 19,-/11,- 19,-/11,-
Rock / Hose / Kleid 3 12,-/12,-/14,- 12,-/12,-/14,-
Pullover / Strickjacke 2/1 9,-/14,- 18,-/14,-
= Bluse / T-Shirt / Hemd 3 10,-/6,-/8,- 10,-/6,-/8,-
e Winterstiefel 1 23,- 23,-
G Halbschuhe 2 17,- 34,-
3 Regenstiefel 1 10,- 10,-
o Hausschuhe 1 6, 6,
° Nachtkleidung 2 8,- 16,-
'; Badesachen 1 8,- 8,-
Q Bademantel 1 19,- 19,-
5 Schal 1 6,- 6,-
= Mitze 1 5,- 5,-
Z Handschuhe 2 5,- 10,-
= Sportanzug 1 15,- 15,-
g Turnschuhe 1 13- 13-
£ Unterhosen 7 2,- 14,-
< Unterhemden 4 3,- 12,-
BH 2 6,- 12,-
Strumpfwaren 7 2,- 14,-
Pauschale 324,-
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Anlage 1 zum Rundschreiben | Nr. 38/2004
Bekleidung fiir Leistungsberechtigte ab 16 Jahre
Altersstufe Bekleidung Gesamtbedarf Einzelpreis Gesamtpreis
in Euro in Euro
Anorak / Jacke 1/1 24,-/17,- 24,-117,-
Rock / Hose 1/2 14,-/16,- 14,-/ 32,-
Pullover / Strickjacke 2/1 13,-/12,- 26,-/12,-
) Bluse / T-Shirt 1/2 10,-/8,- 10,-/16,-
£ Winterstiefel 1 23,- 23,-
": Halbschuhe 1 19,- 19,-
S Hausschuhe 1 8,- 8,-
= Nachtkleidung 2 13,- 26,-
S Badeanzug 1 13,- 13,-
= Bademantel 1 20,- 20,-
T Schal 1 7,- 7,-
9 Mitze 1 6,- 6,-
S Handschuhe 1 4,- 4,-
S Sportanzug 1 19,- 19,-
S Turnschuhe 1 15,- 15,-
3 Unterhosen 7 2- 14.-
= Unterhemden 4 4,- 16,-
BH 2 8,- 16,-
Strumpfwaren 7 2,- 14,-
Pauschale 371,-
Altersstufe Bekleidung Gesamtbedarf Einzelpreis Gesamtpreis
in Euro in Euro
Anorak / Jacke 1/1 26,-/18,- 26,-/18,-
Hose 2 14, - 28,-
Pullover / Strickjacke 2/1 12,-/14,- 24,-114,-
o T-Shirt / Hemd 2/1 7,-18,- 14,-/8,-
= Winterstiefel 1 23,- 23,-
© Halbschuhe / Sandalen 1 23,- 23,-
;‘ Hausschuhe 1 9,- 9,-
© Nachtkleidung 2 12,- 24,-
:c:': Badehose 1 8,- 8,-
= Bademantel 1 26,- 26,-
= Schal 1 7,- 7,-
= Mitze 1 6,- 6,-
S Handschuhe 1 5,- 5,-
5 Sportanzug 1 17,- 17,-
g Turnschuhe 1 15,- 15,-
= Unterhosen 7 2,- 14,-
Unterhemden 4 3,- 12,-
Strumpfwaren 7 2,- 14,-
Pauschale 335,-
Bekleidung fiir Schwangere
Bekleidung Gesamtbedarf Einzelpreis Gesamtpreis
in Euro in Euro
Rock / Hose 1/1 14,-/ 16,- 14,-/ 16,-
= Pullover 1 13,- 13,-
& T-Shirt 2 8,- 16,-
E Nachtkleidung 1 13,- 13-
o Sportanzug 1 19,- 19,-
g{’ Unterhosen 5 2,- 10,-
g Unterhemden 2 4,- 8,-
B BH 2 8,- 16,-
S Strumpfhosen 2 2- 4,-
2 Pauschale 129,-
Zzgl. eines Zuschlages von 10 % 142,-
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Anlage 2 zum Rundschreiben | Nr. 38/2004

Bekleidung Gesamtbedarf Einzelpreis Gesamtpreis
in Euro in Euro
Hausschuhe 1 8,- 8,-
D Nachtkleidung 2 13,- 26,-
e Strickjacke 1 12,- 12,-
25 Hose 1 16,- 16,-
=5 Bademantel 1 20,- 20,-
= 8 Unterhosen 7 2,- 14,-
: % Unterhemden 4 4,- 16,-
= m BH 1 8,- 8,-
I Strimpfe 5 2,- 10,-
Pauschale 130,-
Bekleidung Gesamtbedarf Einzelpreis Gesamtpreis
in Euro in Euro
Anorak 1 24,- 24,-
Rock / Hose 1/1 14,-/16,- 14,-/16,-
Pullover / Strickjacke 1/1 13,-/12,- 13,-/12,-
Bluse / T-Shirt / Hemd 3 10,-/8,-/8,- 10,-/8,-/8,-
Winterstiefel 1 23,- 23,-
© Halbschuhe 1 19,- 19,-
o] Hausschuhe 1 8,- 8,-
T = Nachtkleidung 2 13,- 26,-
59 Bademantel 1 20,- 20,-
N= Schal 1 7.- 7.
= E Mutze 1 6,- 6,-
= Handschuhe 1 4,- 4,-
Unterhosen 7 2,- 14,-
Unterhemden 4 4,- 16,-
BH 1 8,- 8,-
Strimpfe 7 2,- 14,-
Pauschale im ersten Jahr des Bewilligungszeitraums 270,-
Bekleidung Gesamtbedarf Einzelpreis Gesamtpreis
in Euro in Euro
= Rock / Hose 1/1 14,-/16,- 14,-/ 16,-
= Pullover / Strickjacke 1/1 13,-/12,- 13,-/12,-
e Bluse / T-Shirt / Hemd 3 10,-/8,-/8,- 10,-/8,-/8,-
= Halbschuhe 1 19,- 19,-
c Hausschuhe 1 8,- 8,-
o Nachtkleidung 2 13,- 26,-
© Unterhosen 7 2,- 14,-
fo Unterhemden 4 4,- 16,-
5 BH 1 8,- 8,-
; Strumpfe 7 2,- 14,-
751 Pauschale im 2. und 3. Jahr des Bewilligungszeitraumes unter Berlicksichtigung
von Verschlei und Tragedauer 186,-

Durchschnittlicher Jahresbetrag: 214,- Euro

Stand: Juni 2007

47K




Anlagen

Seite 46

4 Inhalt

<« zuriick

weiter p

A4

Anlage 2 zum Rundschreiben | Nr. 38/2004

Bekleidung bei Eingliederungshilfe in stationdren Einrichtungen

von Verschlei und Tragedauer

Bekleidung Gesamtbedarf Einzelpreis Gesamtpreis
in Euro in Euro

Parka / Jacke 1/1 24,-117,- 24,-117,-
Rock / Hose 1/1 14,-/ 16,- 14,-/16,-
Pullover / Strickjacke 1/1 13,-/12,- 13,-/12,-
Bluse / T-Shirt / Hemd 3 10,-/8,-/8,- 10,-/8,-/8,-
Winterstiefel 1 23,- 23,-
Halbschuhe 1 19,- 19,-
£ Hausschuhe 1 8,- 8,-
% Nachtkleidung 2 13,- 26,-
= Badesachen 1 13,- 13,-
= Bademantel 1 20,- 20,-
g Schal 1 7,- 7,-
9 Mitze 1 6,- 6,-
= Handschuhe 1 4,- 4,-
[ Sportanzug 1 19,- 19,-
Turnschuhe 1 15,- 15,-
Unterhosen 7 2,- 14,-
Unterhemden 3 4,- 12,-
BH 1 8,- 8,-
Strimpfe 7 2,- 14,-
Pauschale im ersten Jahr des Bewilligungszeitraums 330,-

Bekleidung Gesamtbedarf Einzelpreis Gesamtpreis

in Euro in Euro

Rock / Hose 1/1 14,-/ 16,- 14,-/ 16,-
Pullover / Strickjacke 1/1 13,-/12,- 13,-/12,-
) Bluse / T-Shirt / Hemd 3 10,-/8,-/8,- 10,-/8,-/8,-
= Halbschuhe 1 19,- 19,-
2 Hausschuhe 1 8,- 8,-
S Nachtkleidung 2 13,- 26,-
5] Badesachen 1 13,- 13,-
B Unterhosen 7 2, 14,-
é» Unterhemden 3 4,- 12,-
D BH 1 8,- 8,-
Strimpfe 7 2,- 14,-
Pauschale im zweiten Jahr des Bewilligungszeitraums unter Beriicksichtigung 195,-

Durchschnittlicher Jahresbetrag: 263,- Euro
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Klassenfahrten

Anlage 3 zum Rundschreiben | Nr. 38/2004

Reiseziel Reisedauer Hochstbetrag in Euro
Innerhalb Berlins 2 bis 5 Tage 100,-
Uber 5 Tage 150,-
Brandenburg 2 bis 5 Tage 130,-
Uber 5 Tage 180,-
Ubrige Bundeslander 2 bis 5 Tage 180,-
Uber 5 Tage 230,-
Européaisches Ausland 2 bis 5 Tage 260,-
Uber 5 Tage 400,-
AuRereuropéisches Ausland ab 5 Tage 800,-
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Anlage 4 zum Rundschreiben | Nr. 38/2004

Name, Vorname

StralRe, Hausnummer

PLZ, Wohnort
An
O die Arbeitsagentur (Bezieher von ALG Il bzw. Sozialgeld nach dem SGB Il und erwerbsfahige

Personen, die aufgrund ihres geringen Einkommens und Vermdgens eine einmalige Hilfe in Anspruch nehmen kdnnen)

O das Bezirksamt von Berlin, Sozialamt (Bezieher von Sozialhilfe nach dem SGB XIl,
Bezieher von Leistungen nach dem AsylbLG und nicht erwerbsfahige Personen, die aufgrund ihres geringen Einkommens und
Vermdgens eine einmalige Hilfe in Anspruch nehmen kdnnen)

O das Landesamt fiir Gesundheit und Soziales ( Bezieher von Leistungen nach dem AsylbLG)

Mein/unser Kind/Ich (bei Volljahrigkeit) mochte in der Zeit vom
bis an der Schilerfahrt nach teilnehmen.
Hierfur entstehen Kosten in Hohe von insgesamt Euro, die ich aufgrund

meines geringen Einkommens (Nachweise sind beigefiigt) nicht selbst tragen kann. Im Einzelnen
setzt sich der Betrag wie folgt zusammen:

Fahrt Euro
Unterkunft und Verpflegung Euro
Nebenkosten (Eintrittsgelder etc. - kein Taschengeld) Euro

Ich bitte um Kostenliibernahme

O nach § 23 Abs. 3 Nr. 3 Sozialgesetzbuch —Teil Il - ( SGB 1)

O nach § 31 Abs. 1 Nr. 3 Sozialgesetzbuch —Teil XIl — ( SGB XIlI )

O nach § 2 Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG i.V.m. § 31 Abs. 1 Nr. 3 SGB XII
O nach § 6 Asylbewerberleistungsgesetz ( AsylbLG)

und um Uberweisung auf das Klassenfahrtkonto Nr. bei ,
Geldinstitut

BLZ Kontoinhaber

Der Betrag sollte bis spatestens auf das oben bezeichnete Konto tiberwiesen werden.

Unterschrift der Antragstellerin/des Antragstellers / Datum

* Bitte Rickseite beachten !!l!
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Ich bestatige die obigen Angaben. Fir die Teilnahme an der 0.g. Schilerfahrt wurde ein
Zuschuss bei der Senatsverwaltung fur Bildung, Wissenschaft und Forschung

beantragt.

nicht beantragt.

in H6he von Euro pro Schiler/in bewilligt.
beantragt und abgelehnt.

I |

Datum, Unterschrift der Fahrtenleitung
Stempel der Schule
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